
Утверждаю
Руководитель

(уполномоченное лицо)
Администрация городского округа Стреrкевой

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДЛНИЕ Л} 1

на20 26 год и на плановый период 20 27 и 20 28 годов

Наименование муниципального учреждения Муниципальное автономное учреждение "Редакция
"Стрежевской городской газеты "Северная звезда"
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наименование органа, осуществляющего функции

24 декабря 20 25 г.

Виды деятельности муниципального учреждения

Коды

24.12.2025

20|20

58,13,58,14

53.10,9

53.20.29

1з,|l
7з.12

Издание газет, публикация периодических изданий

flaTa
Код по
сводному

реестру
По ОКВЭ[
По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭfl
По ОКВЭfl

Деятельность почтовой связи общего пользования прочаJI

Деятельность почтовой связи прочаJI, не включеннtц в другие группировки

Щеятельность рекламных агентств
Рекламирование в средствах массовой информации путем продажи времени и местадля рекламы
Вид муниципального учреждения Муниципальное автономное учреждение

(Указывается вид муниципального учреI(депия
из базового (отраслевого) перечня)

I. Требования к оказанию муниципальных услуг
l. Оказание муниципальной услуги

(Указывается наименование муниципальной услуги)

l, Категории потребителей муниципальной услуги

2. 1-1оказатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
2. l, Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <l>:

о a,l
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Покшатель, хараmеризующий солержание
муниципмьной услуги (наименование

Покшатель, харашеризуlощий

условия окшания мупиципuьной
услуги (наименование

показателя)<2>

покшатель качества
муниципшьной услуги

значение показателя качества

муниципшьной услуги

Елин и ца

измерения по

окЕи

20 26 rод

(очередной
t|rинапсовый

год)

20 п год

(l-й год
планового
периола)

20 28 год

(2-й год планового
периола)

показателя) <2
покшателя<2) 9нова

ние
<2>

Код

] 2 з 4 5 6
,7

8 9



2.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
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Покшатсль, хараmеризуtощий содер)кание

муниципuьной услуги (наименование

Показатель, хараmеризующий

условия окшания муниципuьной

услуги (наименование

покшателя)<2)

показатель объема
муниципальной услуги

значение Показателя объема

муниципuьвой услуги

наименование
показателя(2)

Единича
измерения по

окЕи

20 26 год

(очередной
(lинансовый

год)

20 2'l rод

( l-й год
планового
периола)

20 28 год

(2-й год планового
периола)

показателя) <2> Наим
еноDа

ние
<2>

Код

I 2 з 4 5 6 7 8 9

.Щопустимые (возможные) отклонения от уста}Iовленных Показателя объема м ниципальной услуги, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (прочентов)

3, Порялок 0казания муниципальнOй услуги:
3. l . Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

З.2. Порялок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования состав размещаемой (доводимой) информации Частота обновления информации
l

4. Оплата муниципалыIой услуги:
4,1. Нормативные правовые аIсы, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
наименование

вид
принявшиЙ

дата номер

2 4 5

4.2. Срелнегодовой размер платы (цены, тарифа):

наименование составляющей
муниципальной услуги, в отношении

котороЙ установлена плата (цена, тариф)

Среднегодовой размер платы (цены, тарифа), в руб.

20 26 год (очерелной
финансовый год)

20 27 год ( 1 -й год планового
периода)

20 28 год (2-й год
планового периода)

z,



IL Требования к выполнениIо муниципальных работ
l, Выполнение муниципальной работы Обеспечение опубликования муниципirльных правовых актов, проектов муниципальных правовых
актов, иной официальной информации органов местного самоуправления

(указывается наименование муниципальной работы)

l, Катогории потребителей работы Органы местного самоуправления муниципмьных образований Томской области

2, Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
2. l, Показатели, характеризующие качество работы <l>:

;v
9ч

>g

Показатель, хараперизуюцпй содержание

мунtlчllпальпой работы (наименовавие показателя) <2>

Показатель, характеризуюutий

условilя оказанllя мунttцttпалыtоii

работы (наименованtlе

показателя)<2)

Показатель качества муниципальной

работы

значение покаlателя качества

муницппальной работы

наименование

Едпнttца ltзмеренttя

по оКЕИ

2U h год

(очерелной

zl год

(l-й год

ПЛАНОВОГО

псрlrола)

a0 
^ 

год

(2-й год

планового

лсрrrола)цаименованtt

е
<2>

код

Фtlнансовый
год)

I 2 3 4 5 6 1 8 9

58IзlO,P.72,1.
000l000200 l Печатное издание

lериодичность предоставления
иуниципальной работы (выпуск общественно-
1олитической газеты (lopMaTa ДЗ от 4 до 40
rолос) l развнеделю, печатная dlopMa выпуск шт. 796 52 52 52
l lлощадь для размещения материалов по
основной деятельности в основllых номерах
(4 полосы) печатная Форма кв. см кв, см. 05l l974 1974 |974
Площадь под рекламу, разрешенная
законодательством РФ (4 полосы) печатная t|opMa кв, см, кв, см, 051

не более

l614
не более

16l4
не более

16 l4
)бlJlU,t-./1,1.
)00 l 000200 l сетевое издание

Размещение выпусков в электронных СМИ
(на сайте севзвезда,рф), в группах газеты в

ОК, ВК в сутки злектронная (lopMa шт, шт. 796 от8до l0 от8до l0 от 8 до l0

2,2. Показатели, характеризующие объем работы:

*&
>8

Показатель, хараmерllзуlощпй содержан1,9
муниципальноlj работы (наименование показателя) (2)

Показатель объема муницttпальной

работы

значенпе показателя объема
лrунlrцилальной работы

Покщатель, хараmеризующий

условия охазания мунuципальной

работы (наилtенованrrе

поквателя)(2)
наименованilе
показателя<2>

Едltница измерения

по окЕи

20 26 год

(очередноl'i

dlинансовый
год)

20 Т год

(l -il год
планового

перпода)

ZU А гол

(2-1'1 год

планового
лерrrоаа)е

<2>

код

l 2 з 4 5 6 7 9

58lзlO,р,72,|,
000 l 000200 l

Печатное издание. Количество экземпляров
изданий (4 полос) печатная форма экземпляр шт. 796 285000 285000 285000

58lзlO.P.72,1
000 | 000200 l

Сетевое издание. Подготовка материалов,
r}отографий и размещение информации э,ltектронная форма

количество
матеDишов шт, 196 з650 3650 з650

flопустимые (возмоя<ные) отклонениЯ от уJзI9дд9!Д!цД9I!]ателЯ объема работЫ, в пределах которых муниципальное задание
считается выполненным (процеlrтов) Г---- Ю% ---_l

3, Оплата муниципzt,,lьной работы:
3,1, Нормативные правовые актыJ устанавливаIощие размер платы (ueHy, тари(l) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный пDавовой акт
наименованиевид прIiнявший орган дата номер

,)-
1 4 5

Приказ
мАу "редакция

"Северная звезда"
0l ,09,2025 42 'О подписке 2026"

3,2. Среднегодовой размер платы (цены, тарифа):

Наименование составляющей муниципмьной
работы. в отношении коlороЙ усrановлеl,iа плаlа

(чена, тариф)

Среднегодовой размер платы (uены, тари(lа), в руб.

20 26 год (очерелной финансовый
год)

20 27 год ( l -ый год планового
периода)

20 28 год (2-ой год
планового периода)

нq)ормирование населения о деятельности
печатном виде, годовая 600 630 662

получение газеты в офисе редакции. годовм 360 378 з97
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IIL Контроль за исполнением муниципального задания и требования к отчетности

l. Порядок колlтроля за tjсполнением муниципального задания:
l. l, Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

l, Завершение процедуры ликвидации Учрелtдения по решению учредителя Учрелtдения, предоставляющего муниципальнуЮ УСЛУГУ
2. Реорганизацияучреждения
J, Окончание срока действия государственной аккредитации и да.льнейшего препятствия ее полу,tения
4, OrMeHa (прекраtцения) или приостановление полномочий по оказанию соотвеrствующей муниципальttой услуги
5, Исключение муниципальной услуги из перечня (реестра) муниципальных услуг
6. Возникновение обстоятельсгв непреодолимоl"t силы (форс_маllсор)

_ Иные ппелvсмотпенНые нормативнЫми правовымИ актами, случаи, влекущие за собой невозмо)I(ность оказания муниципалыtоli услуги, не

устранимую в краlкосрочной перспекгиве

2. 'Гребования к отчетнос'l'и о выполненtлИ муниципалы]оГо задания Мониториttг за выполнением муниципаJIьного задания осуществляется
в соответстsии с постановлением Администрации городского округаСтрежевой от27,06.20?2 м 4l5 "Об утверждении Порядка мониторинга
и контроля за выполн9цием муниципмьных заданий на оказание муниципмьных услуг''
2'l.ПеpиoдичнocТьПpеДcтaвленияoтЧеToBoBЬIпoлненииМуниципaльнoГoзадаn"'@
2,2. Сроки представления отчетоВ о выполнении муниципмьноГо задания Еrкеквартально до 20 числа, следующего за отчётным.
годовой до 01 марта очередного фццансового года, до 0l декабря предваритольный отчет.
2.З, Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания ДДппципальпоIе задания 

" 
or.'"r u uo,nornan"'

задания, за Irсключением содержащихся в них сведений, составляющих государственItую тайну, размещаются в установленном
закоtlодательством порядке tta офицчальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по размещениtо ин4йьмации о
мун"ц"пальным учреrкдениох (www,bus,gov,ru) , на официальных сайтах в информационно-телекоммуникац"о"ной сеr" И".ерttеrт
уполномоченных органов и на о(Dициальных cat'lTax в инtDормацIlонно-телекоммуникациогtной сети Интерне,г муниципальных учреlI<дений,
3, Иная лtнформацtля, необходимая для исполнения (контроля за исполне[lIiем) муниципмьного задания

l,2, Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Органы, осуществляIощие контроль за

выполнением муниципаJIьного задания

2 з
Внутренний
l) оперативный контроль (по выявленным проблемам (laKTaM и rкмобам,
касающимся качества предоставления работ);
2) контроль мероприятий (анализ и оцеttка проведенного мероприятия);
3) итоговый контроль (анализ деятельности учреI(дения по Dезультатам года'}

Елtеквартально.
внепланово -

по посryплению >ltалоб

на качество работ

Руководитель учреп(де}lия и его
заместитель

Внеurний
l) проведение мониторинга основFIых Показателя работы за определенный
период;
2) анализ обращений и жалоб грDI(дан, проведения по фактам обращения
слуrкеблrых расследований с привлечением соответствуIощих специмистов по
выявлен}lым нарушениям

Ежеквартально.
внеплаtrово -

по посryплению жалоб
на качество работ

Руководитель учреr(дения и его
заместиl€ль


