
Дина АНДРЕЕВА

— Ваша профессия — мечта дет-
ства, или её выбор — случайность?

— Скорее, случайность. В детстве 
мне было интересно всё! Училась 
успешно по многим предметам. 
Могла стать даже учителем русско-
го языка и литературы. Но интерес 
к экономике перевесил! Начала по-
лучать профессиональное образо-
вание в Новосибирске. Не смогла 
без родного города, без дома, без 
мамы. Перевелась на заочное от-
деление и вернулась в Стрежевой. К 
тому времени уже имела небольшой 
опыт работы делопроизводителем 
и кассиром в музыкальной школе. 
Поэтому пришла к руководителю 
комитета культуры М.Н.Бирюковой, 
попросилась на работу. И тут всё 
случайно совпало — необходимость 
работать по специальности и на-
личие свободного места в бухгал-
терии. Взяли без разговоров. Так и 
живу в профессии уже 28 лет.

Несколько лет проработав в 
«культуре», Алёна Анатольевна 
перешла в администрацию горо-
да. Затем была главным бухгалте-
ром в профессиональном училище. 
Вернулась в сферу муниципальных 
финансов — в управление культуры, 
спорта и молодёжной политики.

Лейсян ПЕТРОВА

К мэру обратились стрежев-
чане с просьбой пускать по 
маршруту №1 автобус побольше. 
На первых трёх рейсах от поли-
клиники в автобус даже вмеща-
ются не все.

Мэр задал вопрос директору ООО 
«СТЭС» В.В.Асмоловскому с вопро-
сом: может, выпустить на линию 
ПАЗ вместо микроавтобуса?

— Тогда придётся изменить рас-
писание движения, — говорит 
В.В.Асмоловский. — ПАЗ движется 
медленнее «Газели» и расходует 
больше топлива.

Руководителя поддерживает на-
чальник цеха «Автохозяйство» ООО 
«СТЭС» С.В.Дубиков:

— Всё так, но главное, нет не-
обходимости выпускать на линию 
ПАЗ. Много пассажиров только на 
первые два рейса. Когда родители 
везут детей в сады и школы. После 
9:00 микроавтобусы полупустые, — 
утверждает Сергей Вячеславович.

Напоминает, в прошлом году были 
жалобы на большой пассажиропо-
ток до 9:00 на маршрутах №№1 и 2. 
Тогда провели эксперимент: пусти-
ли ПАЗ по маршруту №2. Лишь на 
двух первых рейсах все посадочные 
места были заняты, потом автобус 
ездил пустой, Пассажиры жалова-
лись: в нём холодно. Не устраивало 
расписание: люди опаздывали.

На маршруте №1 большинство 
утренних пассажиров — школьни-
ки, из седьмого и Нового микро-
районов они едут в школу №7 и 
гимназию.

— Проблему на маршруте №1 ре-
шили тогда же, пустив школьный 
автобус, расписание рассчитали с 
учётом начала занятий в школе №7 —  
в 8:20, а в гимназии — в 8:30, — гово-
рит Дубиков.

Так почему же сейчас дети не едут 
школьным автобусом? Журналисты 
отправились в путь.

* * *
В начале восьмого на остановке 

«Поликлиника» людно. Автобус по 
маршруту №1 отправляется в 7:25. 

— Часто ездите этим маршру-
том? – спрашиваем мужчину.

— Почти каждый день, на работу.
— По утрам тесно?
— Бывает, детям нужно к началу 

занятий в школу, взрослым — на ра-
боту. Но в тесноте, да не в обиде.

— Нужен автобус побольше?
— Зачем? Днём автобусы полупу-

стые. 
— Нет, нужен большой автобус! — 

вступает в разговор женщина. — В 
маршрутках мы как селёдки в боч-
ке! А когда пазики по городу ходи-
ли, места для всех хватало.

Из подъехавшего микроавтобуса 
вышли десять человек, двое оста-
лись в салоне. Трое зашли.

Окончание на 2-й стр.
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Жизнь и профессия —
в балансе

Елена ОСИПОВА

На расширенном аппаратном 
совещании в мэрии стрежевчан 
предостерегли от нескольких  
напастей.

Вирус вырос
В Томской области и в Стреже-

вом растёт заболеваемость ОРВИ 
и COVID-19 с превышением эпид-
порога.

В городе за минувшую неделю за-
регистрировано 214 случаев ОРВИ 
против 184 за позапрошлую неде-
лю. Эпидпорог по совокупному на-
селению превышен на 21,9%. Пре-
вышение эпидпорога наблюдается 
в каждой возрастной группе за ис-
ключением детей до двух лет.

Кроме того, за минувшую неделю 
выявлено 52 случая COVID-19 про-
тив 11 за позапрошлую неделю. В 
числе заболевших большинство — 
взрослые в возрасте от 20 до 69 лет.

Случаев гриппа не зарегистри-
ровано. Доля вакцинированных от 
гриппа немногим меньше необходи-
мых для создания барьера защиты — 
60%. Однако медработники и работ-
ники образовательных учреждений 
привиты в полном составе. Поста-
вить прививку ещё можно успеть.

Очагов заболеваний в городе сей-
час нет.

Вместе с тем главным санитар-
ным врачом по Томской области 
вынесено постановление: ввести в 
медучреждениях масочный режим, 
в организациях социального обслу-
живания, в том числе образователь-
ных, проводить термометрию.

О подпорах 
канализации

За неделю в многоквартирных до-
мах случилось 13 подпоров в систе-
ме водоотведения. Люди спускают в 
унитазы тряпки, подгузники, влаж-
ные салфетки, наполнитель от коша-
чьих туалетов. Всё это скапливается 
в трубах и со временем превращает-
ся в пробки. Зимой, когда продухи в 
домах закрыты, избавиться от запа-
ха труднее, чем летом. Лишний по-
вод проявить благоразумие.

Не долга ждать
За десять месяцев 2023 года су-

дебными приставами Стрежевого 
возбуждена без малого 21 тысяча ис-
полнительных производств на сумму  
629 млн рублей. Окончено почти 
22 тысячи исполнительных произ-
водств на сумму 548 млн рублей, 
фактическим исполнением — около 
10 тысяч на сумму 140 млн рублей.

Произведено 424 ареста имуще-
ства должников, вынесено 1 041 пос- 
тановление о запрете на выезд  
должника за пределы РФ. К админи-
стративной ответственности при-
влечены 473 человека, в том числе 
за неисполнение требований судеб-
ного пристава исполнителями, не-
своевременную оплату штрафов.

Лучше своевременно платить 
по счетам, иначе выйдет дороже. 
В частности, по счетам главного 
коммунального предприятия го-
рода. От соблюдения населением 
платёжной дисциплины во многом 
зависит бесперебойная работа объ-
ектов жизнеобеспечения. 

рейд■■ образование■■

городское хозяйство■■

То густо, то пусто

Лейсян ПЕТРОВА

Автопарк ООО «Спецстрой- 
Сервис» расширился. Куплен но-
вый трактор китайской фирмы  
Lovol.

— Это небольшая манёвренная, 
очень мощная, а главное — много-
функциональная техника, — рас-
сказал директор ООО «Спецстрой-
Сервис» Ж.А.Хадыев. — Трактор 
оснащён навесным оборудованием: 
отвалом, шнекоротором, дорожной 

щёткой и ковшом для погрузки. 
Возможна установка газонокосил-
ки. С помощью этого трактора мож-
но выполнять как коммунальные 
работы, так и строительные.

Несмотря на небольшие размеры 
(ширина — 4,1 м, длина — 1,7 м, вы-
сота — 2,8 м) и вес (2,3 т), современ-
ный трактор имеет мотор мощно-
стью 50 л.с. и тяговый класс 0,9.

Новую технику доставят в Стре-
жевой в четверг. Трактор будет за-
действован на уборке снега с тро-
туаров и дорог.

Татьяна АН

Две стрежевские команды 
заявили о себе на всю страну в 
финальных испытаниях пятого 
сезона Национальной технологи-
ческой олимпиады Junior – 2023 
для учащихся пятых—седьмых 
классов.

НТО Junior — это командные 
инженерные соревнования для 
школьников и студентов по реше-
нию важных задач с помощью со-
временных технологий. Они про-
ходили 18 ноября в дистанционном 
формате.

Отличного результата добилась 
команда-победитель «Космический 
альянс» из гимназии №1. В её соста-
ве: Лев Жуйков, Константин Сизен-
цев, Арсений Тырин. Они выступа-
ли в сфере «Технологии и космос». 
К победе ребят вела тренер Валерия 
Владимировна Татьянина.

Призёром в сфере «Технологии и 
роботы» стала команда «Северная 
звезда» из школы №3. Дуэт Ники-
ты Зырянцева и Марка Панишева 
успешно готовила к НТО тренер 
Виктория Васильевна Сагитова.

Восемь команд из Томской обла-
сти стали победителями и призёра-
ми НТО Junior. 

Предупреждены
В Томской области работает 

полномочный представитель 
Президента РФ в Сибирском фе-
деральном округе А.А.Серышев. 
27 ноября на рабочей встрече с 
губернатором Томской области 
В.В.Мазуром обсудили вопросы 
социально-экономического раз-
вития региона.

В том числе вопросы бюджетно-
го планирования, ход исполнения 
указов и поручений Президента РФ 
В.В.Путина, реализацию нацпроек-
тов. Направлениями, требующими 
особого внимания, полпред назвал 
соблюдение сроков строительства 
и капитального ремонта социаль-
ных объектов, наращивание темпов 
газификации, оказание содействия 
в работе предприятий оборонно-
промышленного комплекса.

Губернатор рассказал о приори-
тетном для региона проекте — стро-
ительстве межвузовского студен-
ческого кампуса. До конца 2024 г. 
планируется завершить проектиро-
вание и начать строительство. Объ-
ект будет включать жилой комплекс 
для студентов на 6 тысяч мест, мно-
гофункциональный учебный центр 
с аудиторными, лабораторными и 
выставочными пространствами, 
физкультурно-оздоровительный 
комплекс. Введение кампуса в экс-
плуатацию намечено на 2027 год.

Полпред Президента и глава ре-
гиона также обсудили поддержку 
участников СВО и их семей, другие 
вопросы.

По информации пресс-службы 
администрации Томской области.

Говорили 
о главном

С победой!

Новый трактор

21 ноября отметили День бухгалтера. Разговариваем 
с Алёной Анатольевной Довгирд, главным бухгалтером управления 
культуры, спорта и молодёжной политики.

А.А.Довгирд



— Пришло понимание, что рабо-
та в сфере культуры мне по душе. В 
ней всё понятно, и коллектив знако-
мый. А ещё здесь весело! На первом 
этаже идут занятия и репетиции в 
кабинетах музыкальной школы. Ра-
ботаем под звуки баяна, балалайки. 
А уж когда «Забава» или «КрАсота» 
готовятся к выступлениям, поём 
всей бухгалтерией!

Мне всегда хотелось заниматься 
творчеством, но любимая работа 
отнимает много времени.

— А для бухгалтера есть разница, 
в какой сфере осуществляет дея-
тельность организация, где он ра-
ботает? — спрашиваем Довгирд.

— Конечно! Бухгалтер должен 
обязательно быть в курсе нюансов 
основной деятельности учреж-
дения. Ведь работа в учреждении 
культуры отличается от работы, 
например, транспортного пред-
приятия. Важно вникнуть в суть 
дела, не только знать структуру рас-
ходов и доходов, а уметь видеть их 
обоснованность. Например, с удо-
вольствием ходим на концерты. 
Там реально видишь то, что стоит 
за цифрами в статье расходов: но-
вые постановки, номера, костюмы, 
декорации. И зритель в зале — за-
интересованный, люди улыбаются! 
Значит, средства потрачены не зря. 
Или, скажем, приходят тренеры по-
сле поездок на соревнования, от-
читываются за расходы. И обяза-

тельно расскажут о соревнованиях, 
о своих результатах. И мы вместе с 
ними радуемся их достижениям и 
переживаем, если у них что-то не 
получилось.

Говорят, работа бухгалтера с 
учётом современных требований 
усложняется. Но Алёна Анатольев-
на считает иначе:

— Во все времена бухгалтерам 
было непросто. И когда в его распо-
ряжении были только счёты и кипы 
бумаг. «Ручное» ведение бухучёта 
требовало большой концентрации. 
Отвлечься от длинных «просты-
ней», как называли формы, вообще 
было невозможно! В наше время 
созданы специальное программное 
обеспечение, электронные базы. 
Конечно, это облегчает работу, но и 
требует высокого уровня владения 
компьютерной техникой. Автома-
тизированные системы во многом 
выручают , но и объём показателей, 
с которыми работаем, увеличился 
кратно.

Что же в сложной работе бухгал-
тера привлекательного?

— Бухгалтер сейчас — не просто 
узкопрофильный специалист. Он 
ещё и немного кадровик, немного 
юрист, и даже психолог. Работать 
на «стыке» очень интересно! Но 
самое большое удовольствие, ког-
да сходится цифра к цифре в бух-
галтерском балансе. Когда можешь 
помочь коллегам восстановить его, 
найдя ошибку. Когда жизнь и про-
фессия — в балансе.
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Елена ОСИПОВА

Известие о возможном бан-
кротстве ООО «СТЭС», главного 
поставщика коммунальных услуг 
Стрежевого, встревожило горо-
жан. Они опасаются, что вместе 
с тем может возникнуть угроза 
бесперебойному обеспечению их 
теплом, холодной и горячей во-
дой. ООО «СТЭС» и мэрия увере-
ны, предприятие сумеет выйти 
из кризиса и даже в столь непро-
стой ситуации останется надёж-
ным поставщиком важных услуг. 
Об этом говорили на совместной 
комиссии городской Думы.

***
Напомним, о готовности ини-

циировать процедуру банкротства 
ООО «СТЭС» заявляют налоговые 
органы. Долги по налогам у пред-
приятия накопились весомые. Как 
такое произошло?

— Проблемы по отчислению на-
логов возникли летом этого года. С 
июня по октябрь предприятие всег-
да испытывает наиболее острый 
дефицит оборотных средств. Ведь 
оплата самой дорогостоящей ком-
мунальной услуги, отопления, про-
изводится потребителями только 
в отопительный сезон. Так, в июне 
поступление платежей от населения 
составило 83 млн рублей, а в июле —  
уже 58 млн рублей, в августе —  
50 млн рублей, — рассказала депу-
татам заместитель мэра по эконо-
мике и финансам И.В.Балицкая.

Вместе с тем у предприятии сни-
зилась выручка. Этой осенью стре-
жевчане потребили меньше тепло-
вой энергии. Сентябрь, октябрь, 
ноябрь нынче выдались на редкость 
тёплыми.

Снизились доходы предприятия 
как управляющей организации. В 
управлении ООО «СТЭС» осталось 
только 89 домов из 247. Вместе с 
тем численность работников ООО 
«СТЭС» сократилась на 141 человек, 
часть персонала перешла на работу 
в другие управляющие организа-
ции. Однако при увольнении им 
была выплачена компенсация за 
неиспользованный отпуск. Это не-
запланированные расходы.

В утверждённых коммунальных 
тарифах не было учтено увеличе-
ние МРОТ. Рост заработной платы 
повлёк дополнительные расходы.

В результате предприятие ока-
залось должно больше, чем есть на 
счетах.

***
Прежде всего, необходимо вы-

платить заработную плату, средняя 
по предприятию составляет 52 ты-
сячи рублей в месяц.

И если оплату от потребителей 
ООО «СТЭС» получает только месяц 
спустя, до 25 числа месяца, следую-
щего за месяцем оказания услуг, то 
со многими поставщиками товаров 
услуг, необходимых для выработки 
тепла, производства воды и пере-
качки стоков, вынуждено работать 
по предоплате. Например, с таким 
крупным, как «Томскэнергосбыт». 

Также по предоплате предприятие 
приобретает и горюче-смазочные 
материалы (ГСМ).

Вместе с тем затраты ООО 
«СТЭС» на производство услуг ра-
стут. Так, расходы на электриче-
скую энергию за девять месяцев 
2023 года увеличились на 12 млн 
рублей к уровню прошлого года 
за счёт роста тарифа. А вот тариф 
на электроэнергию, выработанную 
ООО «СТЭС», в прошлом году не 
увеличился, хотя он самый низкий 
в Томской области.

И увеличился долг населения 
предприятию, с начала года — на 
7 млн рублей. Общая сумма дол-
га даже при сборе в 98% достигла 
почти 160 млн рублей, из которых  
116 млн рублей — просроченная за-
долженность.

Владельцы около двух сотен 
квартир в городе имеют долги от 
100 тысяч до 350 тысяч рублей.

Просроченные долги просужены 
не единожды, ООО «СТЭС» еже-
месячно готовят не менее 200 но-
вых исков. Исполнительные листы 
на взыскание — на исполнении у 
судебных приставов. Но взыскать 
задолженность непросто. Обычно 
должники не работают, ведут асо-
циальный образ жизни или отбы-
вают наказание в местах лишения 
свободы. 

***
Но более всего усугубило ситуа-

цию с недостатком финансовых 
средств введение с 1 января 2023 
года нового механизма расчётов с 
государством — Единого налогово-
го счёта (ЕНС). Одно из главных по-
нятий в новой системе — это сальдо 
ЕНС. Оно отражает разницу между 
поступлениями на счёт и обяза-
тельствами перед бюджетом. Если 
сальдо положительное (больше 
нуля), значит, на счёт внесли боль-
ше средств, чем требуется для опла-
ты всех платежей. Если нулевое, 
значит, выполнены все финансовые 
обязательства перед государством. 
Если отрицательное — есть задол-
женность перед бюджетом.

Просроченная задолженность 
ООО «СТЭС» по налогам на конец 
октября составила 142 млн рублей.

В июле ООО «СТЭС» обращалось 
в ФНС с ходатайством о предостав-
лении рассрочки по налоговым пла-

тежам. ФНС отклонила ходатайство 
и уже в августе выставила инкассо. 
Сейчас счета предприятия аресто-
ваны, а все поступления взимаются 
в счёт погашения задолженности.

***
Но в столь непростых условиях 

ООО «СТЭС» активно работает над 
оптимизацией затрат и сокраще-
нием долгов. В августе был созван 
оперативный штаб и подготовлен 
комплекс мер по финансовому 
оздоровлению. Предприятие наде-
ется рассчитаться по долгам в на-
чале 2024 года.

— Проведя технический аудит 
систем теплоснабжения, водоснаб-
жения, водоотведения, подгото-
вив их к работе в зимний период, 
предприятие перешло на режим 
жёсткой экономии по всем направ-
лениям, несвязанным с основным 
производством. Например, сокра-
щены расходы на транспорт и связь. 
Часть непрофильных задач и про-
цессов делегированы сторонним 
подрядчикам, — говорит директор 
ООО «СТЭС» В.В.Асмоловский.

Разработаны мероприятия по 
оптимизации основных затрат, в 
том числе на электрическую энер-
гию. Достигнута договорённость с 
«Томскэнергосбытом» по графику 
рассрочки.

Совместно с областным депар-
таментом тарифного регулирова-
ния идёт работа по формированию 
новых тарифов на 2024 год. От де-
партамента ЖКХ и ГЖН получено 
разрешение о введении в 2024 году 
равномерной круглогодичной опла-
ты тепла в многоквартирных домах. 
Потребителям нужно это принять 
во внимание.

Конечно же, усилена работа по 
сокращению просроченной деби-
торской задолженности за потре-
блённые коммунальные ресурсы, 
уже взыскано 5,3 млн рублей про-
сроченной задолженности юриди-
ческих лиц и более 11 млн рублей 
долгов населения.

***
Очень важно, чтобы стрежевча-

не понимали, что бесперебойное 
обеспечение их тепловой энерги-
ей, питьевой водой в сложившихся 
условиях больше, чем когда либо, 
зависит от них, от соблюдения ими 
платёжной дисциплины.

СТЭС: избежать 
банкротства

Жизнь и профессия —
в балансе

твои люди, стрежевой■■

закон и мы■■

Елена ОСИПОВА

Нередко получение лекарств 
в рамках льготного лекарствен-
ного обеспечения становится 
проблемой. Необходимые меди-
каменты отсутствуют.

Причины могут быть разные. На-
пример, не состоялись госзакупки 
по причине отсутствия желающих 
принять в них участие. Но сейчас 
пытаемся понять, не кто виноват, а 
что делать.

В случае отсутствия выписанно-
го лекарственного средства в целях 
продолжения курса лечения паци-
енты вынуждены приобретать вы-
писные лекарства самостоятельно 
за счёт собственных средств. Одна-
ко не каждый знает, что после впра-
ве получить компенсацию понесён-
ных расходов.

— Такая ситуация нарушает пра-
ва пациентов, предоставленные фе-
деральным законодательством, —  
поясняет помощник прокурора 
г.Стрежевого Олег Анатольевич Ту-
голуков. — Потому гражданин впра-
ве обратиться в суд с заявлением по 
защите нарушенных прав, свобод и 
законных интересов в сфере охра-
ны здоровья и требованием возме-
стить понесённые им вследствие 
этого расходы.

И сама прокуратура наделена 
правом на обращение в суд в инте-
ресах граждан. Нам неоднократно 
приходилось направлять в суд иски 
о возмещении расходов на покупку 
льготных лекарств. Иски были удо-
влетворены, компенсация взыскана 
с областного департамента здраво-
охранения.

Но как именно нужно действо-
вать гражданам.

— Можно алгоритм действия для 
компенсации объяснить? Мама, 
бывает, длительное время не мо-
жет получить лекарства. Всё за свой 
счёт, — одно из последних обраще-
ний к мэру.

— Основанием для подготовки 
прокуратурой искового заявления 

является обращение гражданина с 
документами, подтверждающими 
назначение лекарственного пре-
парата, отсутствие препарата в ап-
теке, приобретение лекарственных 
препаратов за счёт собственных 
средств, — рассказывает Олег Ана-
тольевич.

Важно, что до приобретения ле-
карственных препаратов за счёт 
собственных средств нужно, чтобы 
рецепт поставили в аптеке на от-
сроченное обслуживание. Препара-
ты должны выдать в течение десяти 
дней, назначенные врачебной ко-
миссией — в течение 15 дней.

При приобретении препарата за 
счёт собственных средств нужно 
обязательно получить чек и счёт.

Препарат должен быть приобре-
тён в той дозировке и в том количе-
стве, какие указаны в рецепте.

При безналичном расчёте оплата 
должна быть произведена с карты 
гражданина, на чьё имя выписан 
рецепт.

При расчёте наличными нуж-
но получить в аптеке квитанцию о 
принятии средств от гражданина, 
на чьё имя выписан рецепт.

Важно учесть, что если льготник 
приобрёл препарат за свой счёт, а 
позже он поступил в аптеку, ком-
пенсации подлежит только то, что 
принято пациентом до поступ-
ления.

Как вернуть деньги 
за купленные 
льготные лекарства



11 ноября с берега 
Чёрного моря вернулись 
трое юных стрежевчан. 
Все они призёры 
замечательного 
конкурса «Большая 
перемена»: Карина 
Ахтемийчук, Тимур 
Хурматуллин 
и Анастасия 
Мотигуллина. 

Уже через четыре дня в 
Артеке стартовал IX Меж-
дународный медиафорум.

Большой отбор для уча-
стия в нём прошли два на-
ших школьника: Ратмир 
Катиранов и Владимир Зи-
новьев. Ребята занимают-
ся медийным творчеством 
в центре медиаобразова-
ния ЦДОД. До 27 ноября 
сто лучших юных журна-
листов России учились ра-
боте у профессионалов и 
удивляли их своими про-
ектами. 

Ребята стали участни-
ками мастер-классов: «Кос-
мос под глазами», «Буквы 
на обед» и «Океан эмоций». 
Они попробовали себя в 

создании газет, не побоя-
лись выйти в прямой эфир.

Пресс-центр 
ЦДОД.

ноябрь, 2023 г.

Удивительно, какая 
затяжная в этом году 
осень. Конечно, морозы 
возьмут своё. Но как бы 
ни изменилась погода, 
у нас на душе всегда 
тепло от встречи с вами, 
нашими читателями. Мы 
вновь рассказываем 
вам о новостях 
из школьной жизни 
и молодёжной среды, 
несём вам знания и 
позитивное настроение. 
Читайте «Северную 
звезду» и «Кутерьму», 
а лучше присылайте 
свои заметки. Мы 
обязательно их 
опубликуем. 

Всегда ваши —

редколлеги.

№90 (13028)

Ученье — светСкоро

Заступаем 
на смену По морям и форумам
С 11 по 16 декабря 
на базе Томского 
регионального 
центра развития 
талантов «Пульсар» 
пройдёт профильная 
образовательная 
программа 
по направлению «медиа». 
Её участниками станут 
80 школьников со 
всех муниципальных 
образований 
Томской области.

Ребята будут осваивать 
навыки, направленные на по-
нимание процессов, проис-
ходящих в медиапростран-
стве.

При разработке образова-
тельной программы исполь-
зован опыт педагогов отдела 
журналистики ЦДОД Стре-
жевого, благодаря чему мы 
получим возможность при-
гласить к сотрудничеству 
преподавателей вузов, из-
вестных журналистов, ре-
жиссёров и творческих дея-
телей медиаиндустрии. 

 Проводить программу 
будут семь педагогов центра 
медиаобразования ЦДОД. 
Этот статус мы получили в 
2023 году и теперь участвуем 
в реализации мероприятий, 
направленных на формиро-
вание благоприятной медиа-
образовательной среды в си-
стеме общего образования 
Томской области. Для прове-
дения смены в Томск отпра-
вятся десять тьюторов и ме-
диаволонтёров. И ещё пять 
обучающихся ЦДОД, кото-
рые прошли конкурсный от-
бор.

Чему мы будем учить под-
ростков? Создавать медиа-
продукты в различных фор-
матах, разбираться в техно-
логиях применения совре-
менной профессиональной 
фотовидеотехники, опера-
тивно собирать информа-
цию и обрабатывать её. Пе-
дагоги будут развивать твор-
ческие способности и навы-
ки командной работы.

А ещё мы посетим фа-
культет журналистики ТГУ, 
экскурсии в научном цен-
тре «Пульсара» и пообщаем-
ся с ведущими журналиста-
ми и медийными персонами 
Томска во время посещения 
ГТРК и студии «Томских но-
востей».

Развитие детей — при- 
оритет для каждого педаго- 
га. Смена-интенсив та-
кую возможность предлага-
ет всем: и организаторам, и 
школьникам.

Марина
 Владимировна 

Телешева,
руководитель центра 

медиаобразования ЦДОД.

Эта девушка 
учится в гимназии 
№1 и занимается 
хореографией в 
коллективе «Версия». 
А ещё очень любит 
свой народ и прекрасно 
знает его традиции.

Что именно помогло 
Мадине победить в город-
ском конкурсе «Этниче-
ская красавица-2023»? Са-
ма она говорит так: «В Да-
гестане очень много народ-
ностей, и мне хотелось по-
казать людям именно свою. 
Готовилась тщательно, в те-
чение всего года. И помо-
гали мне все: родственни-
ки, друзья, хореограф Свет-
лана Римовна Власова и де-
вочки из коллектива “Вер-
сия”».

Когда Мадина услыша-
ла о победе, она испытала 
сильные эмоции и теперь 

нисколько не жалеет о по-
траченных силах: «Этот 
конкурс научил меня тер-
пению, я поняла, что если 
захотеть пойти навстречу 
своей мечте, то обязательно 
добьёшься желаемого».

Алиса К лочко.

Жюри оценило итоги 
работы преподавателей за 
прошедший год, широкий 
охват аудитории, приняв-
шей участие в фестивалях 
и конкурсах. Отметило вы-
сокие результаты, которых 
добились учащиеся, глубо-
кую работу по обобщению 
полученного опыта.

Как обладатели Гран-
при педагоги центра медиа- 
образования ЦДОД полу-
чили приглашение на обу-
чение по медиа от предста-
вителей Лиги юных журна-
листов России.

Пресс-центр 
ЦДОД.

Знай наших!

За высокий результат
Определены победители Всероссийского конкурса 
«Медиаточка-2023». В их число вошли педагоги 
центра дополнительного образования детей.

Победа

Навстречу мечте

Выставку посетили  
1 300 талантливых и пою- 
щих ребят. Они объеди-
нились в один дружный 
«Хор первых» и приня-
ли участие в открытии.  
4 ноября, в День народ-
ного единства, рекордное 
количество детей спели на 
сцене ВДНХ. Вместе они 
провели самый масштаб-
ный концерт, на котором 
собрались лучшие дет-
ские голоса России.

Все шесть дней путе-
шествия с утра до вечера 
мы посещали репетиции. 
У нас был очень насыщен-
ный график. Тем не менее 
посмотреть несколько до-
стопримечательностей 
столицы удалось. Больше 
всего мне понравился ат-
тракцион «Полёт над Рос-
сией» — мы увидели уни-
кальные уголки нашей Ро-
дины, а благодаря пото-
кам воздуха и брызгам во-
ды было ощущение реаль-
ного полёта.

Побывали и на самой 
выставке «Россия». Здесь 
представлены все дости-
жения страны за послед-
ние годы. Мы осмотре-
ли стенд Томской облас- 

ти, встретились с нашим 
губернатором Владими- 
ром Владимировичем Ма-
зуром.

Моё участие в «Хоре 
первых» — заслуга самых 
лучших и отзывчивых пе-
дагогов центра дополни-
тельного образования де-
тей. Благодаря им я побе-
дила в конкурсе и поеха-
ла в Москву. На моём ме-
сте может оказаться каж-
дый. Главное — стараться 
и заниматься.

Альбина 
Андашова.

Из поез дки

Удивительный 
концерт
Что для вас значит провести каникулы 
по полной программе? Для меня это 
путешествия и новые знакомства. Осенью 
я побывала в столице нашей Родины
на Международной выставке-форуме «Россия».

Тимур Ткаченко — 
молодой и энергичный 
парень. С малых лет 
его привлекает спорт. 

Около пяти лет Тимур за-
нимался дзюдо, ещё два го-
да — плаванием. Но по-
настоящему его увлёк фут-
бол. Сначала гонял мяч с 
мальчишками во дворе, а по-
том начал заниматься в спор-
тивном кружке. И вот уже че-
тыре года он один из самых 
сильных игроков команды. 

Вы, наверное, спросите, 
почему я захотела расска-
зать о Тимуре? Потому что 
он один из тех, на кого хочет-
ся равняться.

Эвелина Шоцкая.

Сверстники

Спортивная 
закалка
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Кадеты, вперёд!

17 ноября в школе №3 
прошло посвящение 
в кадеты учеников 
5 «К» класса.  

Перед новобранцами  
выступили их старшие то-
варищи, шестиклассни-
ки. Именно они в прошлом 
учебном году открыли тра-
дицию по набору кадетских 
классов. 

Посвящение прошло 
празднично. Его украси-
ли яркие творческие номе-
ра, например, танцевально-
го ансамбля «Серпантин». 
Сами кадеты — в красивой 
форме. 

Удачи новобранцам по-
желали военный комиссар 
Стрежевого и Александров-
ского района С.Е.Бойко,  
депутат Законодательной  

Думы Томской области 
В.М.Харахорин, началь-
ник управления образова-
ния А.М.Довгань, руково-
дитель ОСК «Десантник» 
М.Т.Санаев. 

Новички дали торже-
ственную клятву, а в завер-
шение оба кадетских класса 
исполнили гимн России. 

Оксана Гилачева.

В ноябре прошёл 
Межрегиональный 
конкурс 
по предупреждению 
детского дорожно-
транспортного 
травматизма «Дорожный 
марафон». 

Он проводится каждый 
год, чтобы воспитать у де-
тей и подростков культуру 
поведения на улицах, повы-
сить эффективность работы 
по предупреждению детско-
го дорожно-транспортного 
травматизма в образователь-
ных учреждениях города.

В 2023 году 205 юных  
стрежевчан в возрасте до  
18 лет, а также 83 воспита-
теля и учителя подготовили 

217 творческих работ в но-
минациях: «Письмо води-
телю», «Письмо пешеходу», 
«Листовка-призыв» и «Мето-
дические разработки». 

Победителями и призёра-
ми признаны 134 участника 
конкурса из 19 образователь-
ных учреждений Стрежево-
го и Александровского. Жю-
ри отметило, что в этом го-
ду авторов работ — больше, а 
письма и листовки стали ори-
гинальнее по оформлению и 
содержанию. Ребята не толь-
ко обращались с призывами 
соблюдать правила дорожно-
го движения, но и рассказы-
вали свои истории о дорож-
ных приключениях. Самый 
главный посыл всех творче-
ских работ — соблюдать пра-
вила и уважать друг друга.
Наталья Вячеславовна 

К ононова,
руководитель 

городского штаба 
«Академия безопасности».

Встречу провела воспи-
танница клуба «Юный жур-
налист» Ульяна Исаева. Она 
организовала два конкурса. 
В первом нужно было отве-
тить на вопросы по литера-
туре и авторам. Во втором 
детям было предложено на-
звать произведения, начи-
нающиеся на буквы алфави-
та. Большинство букв «сда-
лись» очень быстро, но неко-
торые вызвали затруднения. 
Тем не менее задание было 
разгадано. 

После конкурсов ребя-
та читали стихотворения 

классиков и современных 
авторов. Каждый вклады-
вал в прочтение свою душу. 
А кое-кто пошутил. Одна из  
команд, когда вышла на сце-
ну, с выражением прочитала 
стихотворные строки из по-
пулярного мультсериала. Ей 
тоже аплодировали.

Все, кто побывал на встре-
че, поняли, что книга — луч-
ший друг. И это можно на-
звать главным итогом меро-
приятия.

Леонид 
Майоров.

В школе №6 ученики 
восьмого класса Владимир 
Шейкин и Вячеслав Карнау- 
хов провели акцию «Ды-
ши легко». В ней приняли 
участие учащиеся пятых—
одиннадцатых классов. 

Акция была приуроче-
на к Международному дню 
отказа от курения. Восьми-
классники поговорили со 
сверстниками о вреде табака, 
призвали следовать здорово-
му образу жизни. 

Дилнура 
Сатторова.

Я сейчас совсем 
не про лидерство, 
не про победы 
в конкурсах и 
олимпиадах. Это 
про состояние 
души, про тебя 
и твою команду.

«Движение пер-
вых» — это молодёж-
ная организация,  ко-
торая даёт возмож-
ность реализовать себя 
в разных направлени-
ях. А лучшим ребятам 
она дарит шанс путе-
шествовать по России 
практически бесплат-
но, осуществлять меч-
ты и становиться пер-
вым. Самое главное — 
труд и упорство. 

В РДДМ «Дви-
жение первых»  есть  
12 направлений, и  
каждый может най-
ти себе дело по душе.  
Образование, наука, 
технологии, профес-
сия, своё дело, культу-
ра, искусство, патрио- 
тизм, историческая па-
мять, волонтёрство и 
многое другое.

Мне благодаря под-
держке «Движения» 
удалось побывать в 
Артеке на финале кон-
курса «Большая пере-
мена», причём в тре-
тий  раз. Только от 
мысли о том, что я 
встречусь с огромным 
количеством друзей, 
переполняли эмоции. 
Удача улыбнулась и в 
этот раз — я стал при-
зёром.   Здесь каждый 
финалист заслужива-
ет награды, потому что 
проявил упорство и 
сделал в конкурсе всё, 
что мог.

Тем, кто не занял 
призового места, стоит 
продолжать двигаться 
вперёд. А чего не сто-
ит делать, так это сда-
ваться.

Тимур 
Хурматуллин.

А вот что ребята из  
центра медиаобразования  
ЦДОД  думают о роли на-
ставничества в их жизни:
Ирина Зорина:

— Наставник —  человек, 
который вдохновляет тебя на 
что-то новое, помогает ид-
ти дальше, подталкивая к но-
вым открытиям и достиже-
ниям.
Анна Шевелёва:

— Учителя поддержива- 
ют нас и наставляют на вер-

ный путь. При этом они не 
делают всё за своих учени-
ков, только помогают. А для 
этого необходимо иметь мно-
го терпения.
Альбина Андашова:

— Чтобы стать наставни-
ком, нужно быть открытым 
человеком, чтобы тебе могли 
доверять. Наставник не мо-
жет свернуть на полпути. Он 
обязательно должен довести 
вас до конца и вместе с вами 
порадоваться успехам.

Ульяна Кириязи:
— Это человек, который 

помогает поставить цель и 
достичь её, имеет необходи-
мый опыт и знания.
Екатерина Ермакова: 

— Наставник — опо-
ра каждой команды. Он бе-
рёт на себя основную от-
ветственность за результат. 
Больше других уверен в по-
беде и даже проигрыш умеет 
преподнести как выигрыш.
Ксения Журавлёва:

— Такой человек найдёт 
слова поддержки и сумеет 
подбодрить. С наставником 
ты всегда будешь чувство-
вать себя уверенно.

Софья 
Кузьмина.

Для меня важно прово-
дить занятие по той теме, в 
которой я сама хорошо раз-
бираюсь. Уже прошло не-
сколько мастер-классов по 
созданию мультимедийных 
проектов — лонгридов. О 
них можно говорить долго, 
так как тема — обширная.  
Ребята включаются в прак-
тику, им интересно приду-
мывать свои идеи для лонг- 
рида и воплощать их в жизнь. 
В конце ребята задают во-

просы, на которые я стара-
юсь ответить максимально 
понятно. Когда юнкоры по-
кидают мастер-класс, я точ-
но знаю, что они ушли с но-
выми знаниями. 

Полученная информация 
для юных журналистов лиш-
ней точно не будет, но как эти 
занятия помогают мне? Гото-
вясь к мастер-классам, я вни-
мательно изучаю тему, чтобы 
ничего не упустить, поэтому 
мои знания тоже пополняют-

ся. Вместе с тем я примеряю 
на себе такую профессию, 
как преподаватель — мне 
нравится учить других. Воз-
можно, захочу связать с ней 
своё будущее. Ещё одна поль-
за — коммуникация. Настав-
ник должен не только читать 
лекцию, но также и общать-
ся со своими слушателями, 
быть в центре внимания. Ду-
маю, этот навык точно по-
надобится мне как выпуск- 
нице. 

Вести мастер-классы — 
для меня хороший опыт. До 
окончания этого учебного 
года хочу провести ещё мно-
го занятий. 

Если у кого-то появится 
возможность стать настав-
ником, советую ею восполь-
зоваться.

Ксения Дубовик.

ЗОЖ

Дыши — 
не кури!

Книжная вечеринка

27 октября в ЦДОД прошёл день книги. 
Считаю, это мероприятие очень важное. 
Литература должна присутствовать в жизни 
каждого человека, ведь, читая, 
мы учимся рассуждать. 

Увидел — рассказал Возможности

Будь 
первым
и смелым!

Истории о дорожных 
приключениях

Наш опрос

Самый мудрый человек
Уходит Год наставника и педагога, но, думаю, 
лишь на время. Наверняка пройдёт несколько 
лет и очередной год тоже будет посвящён тем, 
кто передаёт свои знания, помогает личностному 
и профессиональному росту воспитанников. 
Ведь неслучайно в течение веков люди 
обращаются к наставникам, чтобы получить 
руководство, помощь и мудрые советы. 

Опыт

Ученик и наставник
Проект по медианаставничеству в клубе «Юный 
журналист» существует уже долгое время. Я помню, 
когда была на первом году обучения, старшие 
юнкоры учили меня снимать документальное кино. 
Выпускники давали информацию так, что её легко 
было запомнить, занятия всегда проходили весело. 
Но сегодня выпускница уже я, и настало моё время 
передавать знания начинающим журналистам, 
которые только что перешагнули порог нашего клуба. 
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Квалификационные требования, предъявляемые 
к профессиональным знаниям и умениям, необхо-
димым для исполнения должностных обязанностей 
начальника Правового управления Администрации 
городского округа Стрежевой: 

1) наличие высшего профессионального обра-
зования не ниже уровня специалитета, магистра-
туры по специальности «юриспруденция», а также 
по специальностям и направлениям подготовки, 
содержащимся в ранее применяемых перечнях 
специальностей и направлений подготовки, для 
которых законодательством об образовании Рос-
сийской Федерации установлено соответствие 
указанным специальностям и направлениям под-
готовки; 

2) требование к стажу: не менее двух лет стажа 
муниципальной службы или не менее трёх лет ра-
боты по специальности, направлению подготовки; 

3) знание Конституции Российской Федера-
ции, федеральных конституционных законов, фе-
деральных законов, иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, законов, иных нор-
мативных правовых актов Томской области, пра-
вовых актов муниципального образования, а также 
служебных документов, регулирующих соответс-
твующую сферу деятельности применительно к 
исполнению конкретных должностных обязаннос-
тей в объёме, необходимом для выполнения долж-
ностных обязанностей, основ делопроизводства, 
управления и организации труда, процесса про-
хождения муниципальной службы, информаци-
онно-коммуникационных технологий; навыки ру-
ководства и планирования работы, оперативного 
принятия и реализации управленческих решений; 
навыки контроля, анализа и прогнозирования 
последствий принимаемых решений и вносимых 
предложений, ведения информационно-разъяс-
нительной работы, создания в коллективе здоро-
вой, творческой атмосферы, требовательности, 
владения конструктивной критикой, учёта мнения 
коллег и подчинённых, своевременного выявления 
и разрешения проблемных ситуаций, приводящих 
к конфликту интересов; навыки уверенного поль-
зователя современной оргтехникой, прикладными 
программами и правовыми системами «Консуль-

тант-Плюс», «Гарант», а также пользователя баз 
данных  специализированных программ по своему 
направлению.

Право на участие в конкурсе имеют граждане 
Российской Федерации, а также граждане иност-
ранных государств — участников международных 
договоров Российской Федерации, в соответствии 
с которыми иностранные граждане имеют право 
находиться на муниципальной службе, достигшие 
возраста 18 лет, владеющие государственным язы-
ком Российской Федерации и соответствующие 
установленным законодательством Российской 
Федерации, Томской области о муниципальной 
службе квалификационным требованиям к вакант-
ной должности муниципальной службы, при отсутс-
твии обстоятельств, препятствующих поступлению 
на муниципальную службу.

Оценка профессиональных и деловых качеств 
претендентов происходит в два этапа: при приёме 
документов и по результатам собеседования. 

Предполагаемая дата проведения конкурса — 
22.12.2023.

Перечень и бланки документов, необходимых 
для участия в конкурсе, а также проект трудового 
договора, перечень должностных обязанностей 
размещены на официальном сайте органов мест-
ного самоуправления городского округа Стреже-
вой (http://admstrj.ru) в разделе «Местное само-
управление/Муниципальная служба/Конкурсы на 
замещение должностей муниципальной службы». 

Подробную информацию о конкурсе можно по-
лучить у Савиной Любови Викторовны, ведуще-
го документоведа Управления делами, по тел.: 8 
(38259) 5-03-27. E-mail: savina@admstrj.tomsk.ru.

Документы, необходимые для участия в кон-
курсе, принимаются в Управлении делами Ад-
министрации городского округа Стрежевой по 
адресу: 636785, Томская область, г.Стрежевой, 
ул.Ермакова, 46а, кабинет №6. 

Режим работы: понедельник—четверг с 08:30 до 
13:00, с 14:00 до 17:00; пятница с 08:30 до 13:00, 
с 14:00 до 15:30 — в течение 20 календарных дней 
со дня опубликования объявления об условиях кон-
курса в газете «Северная звезда». 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.11.2023	  №725      

О проведении Городского смотр-конкурса 
на лучшее новогоднее художественно-
световое оформление витрин, зданий 

и прилегающих к ним территорий среди 
организаций розничной торговли, 

сферы услуг и общественного питания, 
расположенных на  территории городского 

округа Стрежевой

На основании пункта 20 части 1 статьи 10, пун-
кта 19 части 2 статьи 48 Устава городского округа 
Стрежевой, в целях организации праздничного 
оформления города, повышения эстетической вы-
разительности фасадов, входных зон предприятий 
и прилегающих к ним территорий в преддверии но-
вогодних праздников

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести Городской смотр-конкурс на лучшее 
новогоднее художественно-световое оформление 
витрин, зданий и прилегающих к ним территорий 
среди организаций розничной торговли, сферы 
услуг и общественного питания, расположенных на 
территории городского округа Стрежевой в период 
с 20 ноября по 21 декабря 2023 года.

2. Утвердить Положение о проведении Городс-
кого смотра-конкурса на лучшее новогоднее худо-
жественно-световое оформление витрин, зданий и 
прилегающих к ним территорий среди организаций 
розничной торговли, сферы услуг и общественного 
питания, расположенных на территории городского 
округа Стрежевой согласно приложению 1 к настоя-
щему постановлению.

3. Утвердить состав конкурсной комиссии по про-
ведению Городского смотра-конкурса на лучшее 
новогоднее художественно-световое оформление 
витрин, зданий и прилегающих к ним территорий 
среди организаций розничной торговли, сферы 
услуг и общественного питания, расположенных на 
территории городского округа Стрежевой согласно 
приложению 2 к настоящему постановлению.

4. Отделу экономического анализа, прогноза и 
регулирования потребительского рынка Админист-
рации городского округа Стрежевой (Грицкова Е.А.) 
обеспечить организацию и проведение Городского 
смотра-конкурса на лучшее новогоднее художес-
твенно-световое оформление витрин, зданий и 
прилегающих к ним территорий среди организаций 
розничной торговли, сферы услуг и общественного 
питания, расположенных на территории городского 
округа Стрежевой.

5. Опубликовать настоящее постановление и ито-
ги Городского смотра-конкурса на лучшее новогод-
нее художественно-световое оформление витрин, 
зданий и прилегающих к ним территорий среди 

организаций розничной торговли, сферы услуг и 
общественного питания, расположенных на тер-
ритории городского округа Стрежевой в печатном 
издании - газете «Северная звезда» и разместить 
на официальном сайте органов самоуправления го-
родского округа Стрежевой.

6. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя Мэра городс-
кого округа по экономике.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

С полным текстом постановления, включая 
приложения, можно ознакомиться 

на официальном сайте органов местного 
самоуправления городского округа Стрежевой 

(http://admstrj.ru).

Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации 
городского округа Стрежевой

от 09.11.2023 №725
  

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении Городского смотра-конкурса 

на лучшее новогоднее художественно-
световое оформление витрин, зданий 

и прилегающих к ним территорий среди 
организаций розничной торговли, 

сферы услуг и общественного питания 
расположенных на  территории городского 

округа Стрежевой

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении Город-
ского смотр-конкурса на лучшее новогоднее худо-
жественно-световое оформление витрин, зданий и 
прилегающих к ним территорий среди организаций 
розничной торговли, сферы услуг и общественного 
питания расположенных на территории городского 
округа Стрежевой (далее Положение) определя-
ет порядок организации и проведения Городского 
смотр-конкурса на лучшее новогоднее художес-
твенно-световое оформление витрин, зданий и 
прилегающих к ним территорий среди организаций 
розничной торговли, сферы услуг и общественного 
питания расположенных на территории городского 
округа Стрежевой (далее — Конкурс).

1.2. Основной целью проведения Конкурса яв-
ляется привлечение организаций всех форм собс-
твенности, индивидуальных предпринимателей, 
осуществляющих деятельность на территории 
городского округа Стрежевой, к новогоднему уб-
ранству города, улучшению городской визуальной 
среды и внешнего облика города, созданию празд-
ничной атмосферы.

1.3. Задачи конкурса: 
- обеспечение своевременной подготовки и ор-

ганизации качественного торгового обслуживания 
жителей и гостей городского округа Стрежевой;

- проведение расширенной продажи товаров но-
вогодней тематики в предпраздничные и празднич-
ные дни;

- совершенствование рекламно-оформитель-
ской деятельности предприятий, распространение 
опыта использования современных технологий;

- повышение эстетической выразительности фа-
садов зданий, витрин, входных зон, торговых залов 
объектов розничной торговли и общественного пи-
тания и прилегающих к ним территорий.

II. Организатор конкурса

2.1. Организатором конкурса является Админис-
трация городского округа Стрежевой.

III.  Организация проведения Конкурса

3.1.  Конкурс проводится с 20 ноября по 21 дека-
бря 2023 года.

3.2. В Конкурсе принимают участие хозяйству-
ющие субъекты розничной торговли, сферы услуг 
и общественного питания, осуществляющие де-
ятельность на территории городского округа Стре-
жевой (далее — участники конкурса), независимо 
от форм собственности и организационно-право-
вой формы, оформившие фасад здания и приле-
гающую территорию в соответствии с критериями, 
установленными приложением №1 к настоящему 
Положению.

3.3. Конкурс проводится в три этапа:
3.3.1. Первый этап проводится с 20 ноября по  

08 декабря 2023 года.
На первом этапе Конкурса:
- Организатор осуществляет сбор и обработку 

заявок для участия в Конкурсе, формирует список 
участников Конкурса.

Прием заявок осуществляется в свободной фор-
ме с 20 ноября по 08 декабря 2023 года по тел. 5-18-
32 или на адрес электронной почты: Svintsova@
admstrj.tomsk.ru. 

3.3.2. В случае отсутствия поступивших заявок на 
участие в Конкурсе Организатор вправе самосто-
ятельно осуществлять отбор участников конкурса 
путем проведения осмотра территорий в порядке, 
установленном настоящим Положением.

3.4. Второй этап проводится с 11 декабря по 19 
декабря 2023 года.

С 11 декабря по 13 декабря 2023 года члены 
Конкурсной комиссии согласно поданным заяв-
кам осуществляют выезды на объекты участников 
Конкурса в целях осмотра объектов, участвующих 
в Конкурсе. 

3.4.1. При проведении осмотра объекта Конкурс-
ная комиссия производит оценку каждого участника 
Конкурса по установленным в приложении №1 к на-
стоящему Положению критериям с использованием 
пятибалльной системы от «0» до «5», в которой каж-
дый показатель оценивается отдельно. Все баллы, 

полученные участником конкурса по каждому крите-
рию, суммируются.

С 14 декабря по 17 декабря 2023 года Органи-
затор проводит интернет – голосование в Telegram 
– канале Мэра городского округа Стрежевой за луч-
шее новогоднее художественно-световое оформле-
ние витрин, зданий и прилегающих к ним террито-
рий среди организаций розничной торговли, сферы 
услуг и общественного питания среди первых шести 
участников Конкурса, набравших наибольшее коли-
чество баллов.

19 декабря 2023 года Конкурсная комиссия под-
водит итоги Конкурса.

3.4.2. Победителем конкурса признается участ-
ник, набравший максимальное количество баллов в 
интернет — голосование в Telegram — канале Мэра 
городского округа Стрежевой.

3.4.3. В случае равенства количества баллов у 
нескольких участников конкурса победитель опре-
деляется путём проведения открытого голосования 
всех членов конкурсной комиссии.

3.4.4. Решения конкурсной комиссии принима-
ются простым большинством голосов присутству-
ющих на заседании её членов. При голосовании 
каждый член комиссии имеет один голос. В случае 
равенства голосов председатель конкурсной ко-
миссии имеет право решающего голоса.

Баллы, набранные участниками Конкурса, зано-
сятся в оценочную ведомость. Бланки оценочных 
ведомостей для членов Конкурсной комиссии гото-
вит Организатор.

3.5. Третий этап — награждение победителей 
Конкурса. 

3.5.1. Победители Конкурса награждаются Дип-
ломами Мэра городского округа Стрежевой. На-
граждаются первые три призовых места.

3.5.2. Участникам Конкурса, внесшим значитель-
ный вклад в праздничное оформление города, но не 
занявшим призовые места, вручаются благодарс-
твенные письма Мэра городского округа.

3.6. Награждение победителей Конкурса про-
водится 21 декабря 2023 по адресу: г.Стрежевой, 
ул.Ермакова, 46а.

IV. Порядок работы Конкурсной комиссии

4.1. Заседание Конкурсной комиссии проводит 
председатель Конкурсной комиссии, а в его отсутс-
твие — заместитель председателя Конкурсной ко-
миссии. 

4.2. Заседание Конкурсной комиссии считается 
правомочным, если на нем присутствует не менее 
половины от общего числа ее членов. В случае от-
сутствия члена Конкурсной комиссии в заседании 
Конкурсной комиссии участвует лицо, исполняю-
щее его обязанности в соответствии с правовым 
актом.

4.3. Решение Конкурсной комиссии оформляется 
протоколом, который подписывают все члены Кон-
курсной комиссии, присутствующие на заседании 
Конкурсной комиссии, в день проведения заседа-
ния. Решение Конкурсной комиссии пересмотру не 
подлежит.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.11.2023	 №737       

О внесении изменений в постановление 
Администрации городского округа Стрежевой 

от 09.11.2023 №720

В соответствии с приказом  Росстандарта от 28.06.2016 
№721-ст «Об утверждении национального стандарта»

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Внести изменения в постановление Администрации 

городского округа Стрежевой от 09.11.2023 №720 «О про-
ведении Городского смотра-конкурса на лучшее новогоднее 
оформление фасадов зданий и придомовых территорий го-
родского округа Стрежевой»: 

- из абзаца 4 пункта 1.3. Положения о проведении Город-
ского смотра-конкурса на лучшее новогоднее оформление 
фасадов зданий и придомовых территорий городского округа 
Стрежевой, утвержденного указанным постановлением, (да-
лее – Положение) исключить слова: «, предприятий торговли»;

- из пункта 1.3. Положения исключить слова: «-Лучшая 
снежная горка»;

- пункт 4.4. Положения исключить;
- в Приложение 3 к Положению исключить слова: «в номи-

нации «Лучшая снежная горка».
2. Настоящее постановление подлежит официальному 

опубликованию в газете «Северная звезда» и размещению 
на официальном сайте органов местного самоуправления 
городского округа Стрежевой.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя Мэра городского округа, началь-
ника Управления городского хозяйства и безопасности про-
живания Администрации городского округа Стрежевой.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

Администрация городского округа Стрежевой объявляет 
конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы начальника Правового управления 
Администрации городского округа Стрежевой.

Организационный комитет приглашает население 
города Стрежевого принять участие в публичных 
слушаниях по проекту решения Думы городского 
округа «О местном бюджете городского округа 
Стрежевой на 2024 год и на плановый период 
2025 и 2026 годов», которые состоятся 07 декабря 
2023 года в 19:00 в большом зале Администрации 
городского округа Стрежевой (ул.Ермакова, 46а).

Инициатор публичных слушаний – Дума город-
ского округа Стрежевой.

С проектом решения Думы городского округа  
«О местном бюджете городского округа Стрежевой 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 го-
дов» можно ознакомится: 

- на официальном сайте органов местного само-
управления городского округа Стрежевой (http://
www.admstrj.ru) в разделе «Населению» - «Публич-
ные слушания, общественные обсуждения»;

- в городской библиотеке;
- в газете «Северная звезда» от 15.11.2023 №86.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЯХ

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.11.2023	 №747       

О внесении изменения 
в постановление Администрации 
городского округа Стрежевой от 

20.04.2023 №264

В целях актуализации муниципальной 
нормативной правовой базы 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в постановление 
Администрации городского округа Стре-
жевой от 20.04.2023 №264 (в редакции от 
26.06.2023 №436) «Об установлении рас-
ходного обязательства»:

в пункте 1 постановления слова «85 692 
700 (Восемьдесят пять миллионов шесть-
сот девяносто две тысячи семьсот) рублей 
00 копеек» заменить словами «88 385 000 
(Восемьдесят восемь миллионов триста во-
семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек»».

2. Настоящее постановление подлежит 
официальному опубликованию в газете 
«Северная звезда» и размещению на офи-
циальном сайте органов местного самоуп-
равления городского округа Стрежевой.

3. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на заместителя 
Мэра городского округа по экономике.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
17.11.2023	 №733       

О внесении изменений 
в постановление Администрации 
городского округа Стрежевой от 

29.12.2017 №993
В целях актуализации муниципального 

правового акта

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление 
Администрации городского округа Стре-
жевой от 29.12.2017 №993 (в редакции от 
26.12.2018 №965, от 18.03.2019 №200, от 
22.01.2020 №26, от 11.06.2020 №421, от 
25.06.2020 №461, от 26.08.2020 №581, от 
16.12.2021 №707, от 31.08.2022 №577, от 
28.11.2022 №754, от 17.05.2023 №344) «О 
Порядке предоставления бесплатного пи-
тания отдельным категориям детей, обуча-
ющихся в муниципальных общеобразова-
тельных организациях городского округа 
Стрежевой»:

1.1. Подпункты 10 и 11 пункта 1.2. По-
рядка предоставления бесплатного питания 
отдельным категориям детей, обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных ор-
ганизациях городского округа Стрежевой, 
утвержденного указанным постановлением 
(далее - Порядок) изложить в редакции:

«10) дети граждан, заключивших контракт 
о прохождении военной службы в порядке, 
установленном пунктом 7 статьи 38 Феде-
рального закона 

от 28.03.1998 №53-ФЗ «О воинской обя-
занности и военной службе» - на период про-
хождения гражданином военной службы.

11) дети граждан, призванных на военную 
службу в связи с объявлением частичной мо-
билизации в РФ – на период прохождения 
гражданином военной службы.»

1.2. Пункт 1.2. Порядка дополнить подпун-
ктом 13 в следующей редакции:

«13. дети граждан, проходящих службу 
в зоне проведения специальной военной 
операции по иным основаниям - на период 
действия контракта.»

1.3. Пункт 2.2 Порядка дополнить подпун-
ктом 13 в следующей редакции:

«13. для детей граждан, проходящих служ-
бу в зоне проведения специальной воен-
ной операции по иным основаниям – копию 
справки, подтверждающую факт участия в 
специальной военной операции.»

2. Настоящее постановление подлежит 
официальному опубликованию в газете «Се-
верная звезда» и размещению на официаль-
ном сайте органов местного самоуправле-
ния городского округа Стрежевой.

3. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на заместителя 
Мэра городского округа по социальной по-
литике.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21.11.2023	 №743       

Об утверждении Порядка предоставления 
субсидии на возмещение 

части затрат по уплате процентной ставки 
по привлеченному кредиту 

для установки общедомовых приборов 
учета коммунальных ресурсов 

в многоквартирных домах и домах частного 
сектора, расположенных на территории 

городского округа Стрежевой

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодек-
са Российской Федерации, частью 1 статьи 27, пун-
ктом 9 статьи 13 Федерального закона от 23.11.2009 
№261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении 
энергетической эффективности и о внесении изме-
нений в отдельные законодательные акты Российс-
кой Федерации», в целях приведения муниципаль-
ного правового акта в соответствие с действующим 
законодательством, постановлением Правительства 
Российской Федерации от 18.09.2020 №1492 «Об 
общих требованиях к нормативно правовым актам, 
муниципальным правовым актам, регулирующим 
представление субсидий, в том числе грантов в фор-
ме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным 
предпринимателям, а так же физическим лицам – 
производителям товаров, работ, услуг, и о признании 
утратившими силу некоторых актов Правительства 
Российской Федерации и отдельных положений неко-
торых актов Правительства Российской Федерации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок предоставления субсидии 
на возмещение части затрат по уплате процентной 
ставки по привлеченному кредиту для установки об-
щедомовых приборов учета коммунальных ресурсов 
в многоквартирных домах и домах частного сектора, 
расположенных на территории городского округа 
Стрежевой, согласно приложению к настоящему пос-
тановлению.

2. Признать утратившим силу постановление 
Администрации городского округа Стрежевой от 
24.08.2020 №574 «Об утверждении Порядка предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат по 
уплате процентной ставки по привлеченному кредиту 
для установки общедомовых приборов учета комму-
нальных ресурсов в многоквартирных домах и домах 
частного сектора расположенных на территории го-
родского округа Стрежевой».

3. Настоящее постановление подлежит официаль-
ному опубликованию в газете «Северная звезда» и 
размещению на официальном сайте органов местно-
го самоуправления городского округа Стрежевой.

4. Контроль за исполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра городского 
округа по экономике.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

С полным текстом постановления, включая 
приложения, можно ознакомиться 

на официальном сайте органов местного 
самоуправления городского округа Стрежевой 

(http://admstrj.ru).

Приложение 
УТВЕРЖДЕН

 постановлением Администрации 
городского округа Стрежевой

от 21.11.2023 №743

Порядок предоставления субсидии на возмеще-
ние части затрат по уплате процентной ставки 

по привлеченному кредиту для установки 
общедомовых приборов учета коммунальных 
ресурсов в многоквартирных домах и домах 

частного сектора, расположенных на территории 
городского округа Стрежевой 

1. Общие положения о предоставлении субсидии

1.1. Настоящий Порядок предоставления субсидии 
на возмещение части затрат по уплате процентной 
ставки по привлеченному кредиту для установки об-
щедомовых приборов учета коммунальных ресурсов 
в многоквартирных домах и домах частного сектора, 
расположенных на территории городского округа 
Стрежевой (далее - Порядок), разработан в соответс-
твии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, частью 1 статьи 27, пунктом 9 статьи 13 
Федерального закона от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об 
энергосбережении и о повышении энергетической 
эффективности и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации» (да-
лее - Федеральный закон №261-ФЗ).

1.2. Субсидии предоставляются на безвозмездной 
и безвозвратной основе в целях возмещения части за-
трат по уплате процентной ставки по привлеченному 
кредиту для установки общедомовых приборов учета 
коммунальных ресурсов в многоквартирных домах  и 
домах частного сектора, расположенных на террито-
рии городского округа Стрежевой (далее - субсидии).

1.3. Субсидии предоставляются из местного бюд-
жета городского округа Стрежевой в пределах ас-
сигнований, предусмотренных решением Думы го-
родского округа Стрежевой о местном бюджете на 
соответствующий финансовый год в рамках реали-
зации муниципальной программы «Развитие жилищ-
ного хозяйства и капитального ремонта жилищного 
фонда городского округа Стрежевой».

1.4. Главным распорядителем, до которого в соот-
ветствии с бюджетным законодательством Российс-
кой Федерации как получателем бюджетных средств 

доведены в установленном порядке лимиты бюджет-
ных обязательств на предоставление субсидии явля-
ется Администрация городского округа Стрежевой 
(далее – Главный распорядитель).

1.5. Субсидии предоставляются организациям, 
осуществляющим регулируемые виды деятельности 
в сфере водо-, тепло-, электроснабжения, заключив-
шим Договор кредитной линии для установки  обще-
домовых приборов учета коммунальных ресурсов в 
многоквартирных домах  и домах частного сектора, 
расположенных на территории городского округа 
Стрежевой (далее - Получатель субсидии, Проект).

1.6. Иные понятия, используемые в настоящем По-
рядке, применяются в значении, предусмотренном 
Федеральным законом №261-ФЗ.

2. Условия и порядок предоставления субсидии

2.1. Субсидии предоставляются при соблюдении 
Получателем субсидии следующих условий:

2.1.1. наличие действующего Договора кредитной 
линии, заключенного в кредитной организации, для 
установки  общедомовых приборов учета коммуналь-
ных ресурсов в многоквартирных домах и домах част-
ного сектора, расположенных на территории городс-
кого округа Стрежевой.

2.1.2. наличие согласия Получателя субсидии на 
осуществление Главным распорядителем бюджетных 
средств и органами муниципального финансового 
контроля проверок соблюдения целей, условий и по-
рядка предоставления субсидии.

2.2. Для предоставления субсидии Получателю суб-
сидии необходимо наличие следующих документов:

1) заявление о предоставлении субсидии (далее - 
заявление), по форме согласно Приложению 1 к на-
стоящему Порядку;

2) копия организационно-распорядительного до-
кумента об учетной политике Получателя субсидии на 
текущий финансовый год;

3) согласие Получателя субсидии  на осуществле-
ние проверок соблюдения целей, условий и порядка 
предоставления субсидии по форме согласно Прило-
жению 4 к настоящему Порядку;

4) заверенные подписью руководителя и печатью 
Получателя субсидии копию Договора кредитной 
линии с приложением графиков возврата кредита и 
уплаты процентов по нему, копии заключенных дого-
воров с подрядными организациями на выполнение 
работ по реализации Проекта;

5) отчет о целевом использовании средств, при-
влеченных (направленных) на  реализацию Проекта 
согласно Приложению 3 к настоящему Порядку;

6) расчет субсидий по установленной форме со-
гласно Приложению 2 к настоящему Порядку, а также 
заверенные подписью руководителя и печатью орга-
низации – Получателя субсидии копии платежных до-
кументов, подтверждающих уплату начисленных про-
центов и возврат кредита в соответствии с кредитным 
договором, актов выполненных работ и платежных до-
кументов по оплате работ в соответствии с договора-
ми подряда, заключенными на реализацию Проекта.

7) подтверждающих соблюдение следующих тре-
бований:

- Получатель субсидии - юридическое лицо не 
должно находиться в процессе реорганизации, лик-
видации, в отношении его не введена процедура 
банкротства, деятельность получателя субсидии не 
приостановлена в порядке, предусмотренном зако-
нодательством Российской Федерации, а получатель 
субсидии - индивидуальный предприниматель не 
должен прекратить деятельность в качестве индиви-
дуального предпринимателя;

- у Получателя субсидии отсутствует неисполнен-
ная обязанность по уплате налогов, сборов, стра-
ховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подле-
жащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;

- Получатель субсидии не является иностранным 
юридическим лицом, а также российским юридичес-
ким лицом, в уставном (складочном) капитале кото-
рого доля участия иностранных юридических лиц, 
местом регистрации которых является государство 
или территория, включенные в утверждаемый Ми-
нистерством финансов Российской Федерации пе-
речень государств и территорий, предоставляющих 
льготный налоговый режим налогообложения и (или) 
не предусматривающих раскрытия и предоставления 
информации при проведении финансовых операций 
(оффшорные зоны) в отношении таких юридических 
лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- Получатель субсидии не получает средства из 
местного бюджета в соответствии с иными норматив-
ными правовыми актами на цели, указанные в пункте 
1.2 настоящего Порядка;

- Получатель субсидии не имеет просроченной за-
долженности по возврату в местный бюджет субсидии, 
бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе 
в соответствии с иными правовыми актами, и иной про-
сроченной задолженности перед местным бюджетом.

2.3. Документы, указанные в подпункте 7 пункта 2.2 
настоящего Порядка запрашиваются Главным распо-
рядителем в органах и организациях, в распоряжении 
которых находятся указанные документы, если Полу-
чатель субсидии не предоставил указанные докумен-
ты самостоятельно.

2.4. Главный распорядитель в день получения доку-
ментов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, 
осуществляет регистрацию заявления, выдает заяви-
телю расписку о получении документов.

В течение семи рабочих дней со дня регистрации 
заявления Главный распорядитель осуществляет про-
верку документов и, в случае их соответствия требо-
ваниям пунктов 2.1, 2.2 настоящего Порядка, прини-
мает одно из следующих решений:

а) решение о предоставлении субсидии в форме 
распоряжения Администрации городского округа 
Стрежевой;

б) отказ в предоставлении субсидии с указанием 
оснований.

2.5. В случае принятия решения о предоставле-
нии субсидии Главный распорядитель направляет 
Получателю субсидии подписанное соглашение о 
предоставлении субсидии (далее – соглашение) и 
распоряжение  Администрации городского округа 
Стрежевой. 

Форма соглашения утверждается приказом Фи-
нансового управления Администрации городского 
округа Стрежевой.

2.6. В случае принятия решения об отказе в пре-
доставлении субсидии Главный распорядитель на-
правляет в адрес Получателя субсидии уведомление 
с указанием оснований отказа в предоставлении суб-
сидии.

2.7. Основаниями для отказа в предоставлении 
субсидии являются:

1) несоответствие Получателя субсидии условиям, 
установленными пунктом 2.1 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных Получателем 
субсидии документов требованиям, определенным 
пунктом 2.2 настоящего Порядка или непредставле-
ние (предоставление не в полном объеме) указанных 
документов;

3) недостоверность представленной Получателем 
субсидии информации;

4)недостаточность лимитов бюджетных обяза-
тельств в текущем финансовом году.

2.8. При условии устранения причин, послуживших 
основанием для отказа в предоставлении субсидии, 
со дня получения уведомления об отказе в предо-
ставлении субсидии Получатель субсидии вправе 
повторно обратиться к Главному распорядителю за 
предоставлением субсидии до конца соответствую-
щего финансового года.

2.9. Документы, указанные в пунктах 2.5, 2.6 насто-
ящего Порядка, Главный распорядитель направляет 
Получателю субсидии в письменной форме по поч-
товому адресу, указанному в заявлении не позднее 
5 рабочих дней со дня принятия одного из решений, 
предусмотренного пунктом 2.4 настоящего Порядка.

 2.10. Получатель субсидии направляет подписан-
ное соглашение Главному распорядителю в течение 
пяти рабочих дней со дня получения соглашения и 
распоряжения Администрации городского округа 
Стрежевой о предоставлении субсидии.

2.11. Предоставление субсидии осуществляется 
один раз в год  на основании заключенного в соот-
ветствии с пунктом 2.5 настоящего Порядка соглаше-
ния и расчета субсидии за отчетный период. 

2.12. Предоставление субсидии осуществляется  с 
лицевого счета Главного распорядителя не позднее де-
сятого рабочего дня со дня получения Главным распо-
рядителем документов, указанных в пункте 2.10  насто-
ящего Порядка, на расчетный или корреспондентский 
счет Получателя субсидии, открытый в учреждении 
Центрального банка или в кредитной организации, ука-
занный  в  заявлении о предоставлении субсидии.

3. Требования к отчетности

3.1. Результатом предоставления субсидии явля-
ется сокращение удельного расхода коммунальных 
ресурсов в многоквартирных домах. Конкретное зна-
чение показателя определяется соглашением о пре-
доставлении субсидии. Значения показателя должны 
быть конкретными, измеримыми и соответствовать 
результатам муниципальной программы «Развитие 
жилищного хозяйства и капитального ремонта жи-
лищного фонда городского округа Стрежевой». 

3.2. Получатели субсидии предоставляют отчет о 
достижении показателей результативности согласно 
Приложению 5 к настоящему Порядку, не позднее 01 
февраля года, следующим за отчетным.

3.3. Администрация вправе устанавливать в согла-
шении о предоставлении субсидии сроки и формы 
предоставления получателем субсидии дополнитель-
ной отчетности.

4. Требования об осуществлении контроля 
(мониторинга) за соблюдением условий, 

цели и порядка предоставления субсидий 
и ответственность за их нарушение

4.1. Главный распорядитель и орган муниципально-
го финансового контроля (мониторинга)  осуществля-
ют обязательную проверку соблюдения Получателем 
субсидии условий, цели и порядка предоставления 
субсидии.

4.2. Субсидия, использованная с нарушением ус-
ловий, цели и порядка ее предоставления,  должна 
быть по требованию Главного распорядителя возвра-
щена Получателем субсидии в полном объеме.

4.3. Несоблюдение Получателем субсидии усло-
вий предоставления субсидии, указанных в пункте 
2.1 настоящего Порядка, а также выявление факта 
предоставления недостоверных сведений для полу-
чения субсидии или факта нецелевого использования 
субсидии является основанием для прекращения вы-
платы субсидии и возврата ранее выплаченных сумм 
субсидии в полном объеме в местный бюджет.

4.4. Решение о прекращении предоставления суб-
сидии и (или) возврате принимает Главный распоря-
дитель, он готовит и направляет Получателю субси-
дии требование о возврате субсидии не позднее 10 
рабочих дней со дня установления факта нарушения. 
Возврат субсидии получателем производится путем 
перечисления денежных средств в местный бюджет 
по реквизитам, указанным в соглашении, заключен-
ном в соответствии с пунктом 2.5 настоящего  Поряд-
ка о предоставлении субсидии в случае нарушения 
условий, установленных при предоставлении настоя-
щей субсидии, в течение 15 календарных дней с мо-
мента получения требования о возврате.

4.5. В случае не возврата  субсидии в течение сро-
ка, установленного пунктом 4.4 настоящего Порядка, 
Главный распорядитель в течение 30 календарных 
дней со дня истечения указанного срока принимает 
меры к ее взысканию в судебном порядке в соответс-
твии с действующим законодательством.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.11.2023	 №741       

О внесении изменений 
в постановление Администрации 
городского округа Стрежевой от 

21.07.2014 №572

В целях актуализации муниципального 
правового акта

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в схему водоснаб-
жения городского округа Стрежевой на 
период с 2014 года до 2030 года, утверж-
денную постановлением Администрации 
городского округа Стрежевой от 21.07.2014 
№572 (в редакции от 02.10.2019 №741, от 
24.12.2021 №726) «Об утверждении схемы 
водоснабжения городского округа Стреже-
вой», согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Признать утратившим силу постанов-
ление Администрации городского округа 
Стрежевой от 24.12.2021 №726 «О вне-
сении изменений в схему водоснабжения 
городского округа Стрежевой на период с 
2014 года до 2030 года».

3. Настоящее постановление подлежит 
официальному опубликованию в газете 
«Северная звезда» и размещению на офи-
циальном сайте органов местного самоуп-
равления городского округа Стрежевой.

4. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на заместителя 
Мэра городского округа, начальника Управ-
ления городского хозяйства и безопаснос-
ти проживания Администрации городского 
округа Стрежевой.

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

С полным текстом постановления, 
включая приложения, можно 

ознакомиться на официальном сайте 
органов местного самоуправления 

городского округа Стрежевой 
(http://admstrj.ru).



Приложение 
УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации 
городского округа Стрежевой 

от 20.11.2023 №734

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Профилактика правонарушений, 

а также минимизация и (или) ликвидация последствий проявлений терроризма 
и экстремизма на территории городского округа Стрежевой» 

 

Раздел 1. Паспорт программы

Наименование муници-
пальной программы

«Профилактика правонарушений, а также минимизация и (или) ликвидация пос-
ледствий проявлений терроризма и экстремизма на территории городского округа 
Стрежевой» 

Основание для разра-
ботки муниципальной 
программы

Указ Президента Российской Федерации от 19.12.2012 №1666 «О стратегии госу-
дарственной национальной политики Российской федерации на период до 2025 
года»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №602 «Об обеспечении 
межнационального согласия»;
Федеральный закон от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии терроризму»;
Стратегия социально – экономического развития Стратегия социально – экономи-
ческого развития городского округа Стрежевой на период до 2030 года, утверж-
денная решением Думы городского округа Стрежевой от 02.03.2016       №67;
Постановление Администрации городского округа Стрежевой от 08.08.2014     
№620 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ городского округа Стрежевой, их формирования, реализации, корректи-
ровки, мониторинга и контроля»;
Постановление Администрации городского округа Стрежевой от 22.08.2022     
№557 «Об утверждении Перечня муниципальных программ городского округа 
Стрежевой, предлагаемых к финансированию на 2023 год и плановый период 2024 
и 2025 годов».

Куратор муниципаль-
ной программы

Заместитель Мэра городского округа Стрежевой, начальник Управления город-
ского хозяйства и безопасности проживания Администрации городского округа 
Стрежевой 

Координатор муници-
пальной программы

Отдел безопасности проживания и гражданской обороны Управления городс-
кого хозяйства и безопасности проживания Администрации городского округа 
Стрежевой

Исполнители програм-
мных мероприятий

Отдел безопасности проживания и гражданской обороны Управления городского 
хозяйства и безопасности проживания Администрации городского округа Стреже-
вой (далее – отдел БП и ГО)
Отдел социальной политики Администрации городского округа Стрежевой (далее 
– ОСП)
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации городс-
кого округа Стрежевой (далее - КДН и ЗП)
Муниципальное казённое учреждение Управление образования Администрации 
городского округа Стрежевой (далее - УО)
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры, спорта и молодежной 
политики Администрации городского округа Стрежевой»  (далее - УКС и МП)
Межмуниципальный отдел МВД России «Стрежевской» УМВД России по Томской 
области (далее - полиция) (по согласованию)

Стратегическая цель 
социально-эконо-
мического развития 
городского округа 
Стрежевой, на которую 
направлена реализация 
программы

Обеспечение безопасных и комфортных условий проживания населения, ус-
тойчивого функционирования и развития коммуникационной инфраструктуры и 
энергетики, систем жизнеобеспечения города, обеспечение целостного подхода к 
комплексному благоустройству территории города 

Цель муниципальной 
программы

Обеспечение общественной безопасности населения городского округа 
Стрежевой  

Показатели цели муни-
ципальной программы 
и их значения (с дета-
лизацией по годам)

 Показатели цели 2021 2022 2023 2024 2025

Количество зарегистрированных 
правонарушений на территории го-
родского округа Стрежевой, тыс. ед.

12,5 12,5 12,5 12 12

Количество террористических прояв-
лений на территории городского 
округа Стрежевой, ед.

0 0 0 0 0

Количество экстремистских проявле-
ний на территории городского округа 
Стрежевой, ед.

0 0 0 0 0

Разделы и основные 
мероприятия муници-
пальной программы

Раздел 1. Общественная безопасность населения
Основное мероприятие 1. Организация работы по предупреждению безнадзорнос-
ти, правонарушений среди несовершеннолетних 
Основное мероприятие 2.  Информационно-пропагандистское противодействие 
терроризму и экстремизму  
Основное мероприятие 3.  Вовлечение общественности в предупреждение право-
нарушений и повышение ее правовой культуры
Основное мероприятие 4. Организация работы по профилактике правонарушений 
в сфере оборота, в том числе розничной продажи, алкогольной и спиртосодержа-
щей продукции
Основное мероприятие 5. Организация работы по социальной адаптации и ресоци-
ализации лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы

Показатели основных 
мероприятий муници-
пальной программы и 
их значения (с детали-
зацией по годам)

 Показатели основных мероприятий 2021 2022 2023 2024 2025
Основное мероприятие 1. Организация работы по предупреждению безнадзорнос-
ти, правонарушений среди несовершеннолетних
Количество правонарушений, совер-
шенных несовершеннолетними, ед

52 50 48 46 44

Основное мероприятие 2. Информационно-пропагандистское противодействие 
терроризму и экстремизму
Удельный вес опубликованных 
материалов от числа подлежащих 
опубликованию, ед

100 100 100 100 100

Основное мероприятие 3. Вовлечение общественности в предупреждение право-
нарушений и повышение ее правовой культуры
Количество правонарушений, пося-
гающих на общественный порядок и 
общественную безопасность, ед

2700 2698 2696 2694 2692

Основное мероприятие 4. Организация работы по профилактике правонарушений 
в сфере оборота, в том числе розничной продажи, алкогольной и спиртосодержа-
щей продукции
Количество зарегистрированных 
преступлений, совершенных лицами, 
находящимися в состоянии алко-
гольного опьянения, ед

175 170 165 160 155

Основное мероприятие 5. Организация работы по социальной адаптации и ресоци-
ализации лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы
Количество зарегистрированных 
преступлений, ед

545 540 535 530 525

Сроки (этапы) реали-
зации муниципальной 
программы

2021 – 2023 годы и плановый период 2024-2025 гг.

Объемы и источники 
финансирования муни-
ципальной программы 
(с детализацией по 
годам реализации, тыс. 
рублей) 
(Объемы финансирова-
ния уточняются ежегод-
но при формировании 
бюджета городского 
округа Стрежевой на 
очередной финансовый 
год)

Источники Всего 2021 2022 2023 2024 2025
Федеральный 
бюджет

- - - - - -

Областной 
бюджет

- - - - - -

Местный 
бюджет

12066,9 1530,0 3166,8 4710,1 1330,0 1330,0

Внебюджетные 
источники
Всего по 
источникам

12066,9 1530,0 3166,8 4710,1 1330,0 1330,0

Раздел 2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программным методом

Необходимо отметить, что в последнее время вопросам профилактики правонарушений и борьбе с пре-
ступностью уделяется большое общегосударственное значение.  Приоритетной задачей социально-экономи-
ческого развития Томской области является обеспечение безопасности населения. 

Стратегическая цель социально – экономического развития городского округа Стрежевой, на которую на-
правлена реализация программы, сформулирована в Стратегии социально-экономического развития городс-
кого округа Стрежевой на период до 2030 года, утвержденной решением Думы городского округа Стрежевой 
от 02.03.2016 №67, как создание условий для последовательного повышения уровня и качества жизни насе-
ления, укрепления социальной сферы и устойчивого развития экономики города, превращение городского 
округа Стрежевой в город активной жизни. 

Согласно ведомственной статистике Межмуниципального отдела МВД России «Стрежевской» УМВД Рос-
сии по Томской области за последние 3 года  выявлено следующее количество правонарушений: 

Период (год) Ед. изм. Показатель Источник информации
2020 ед. 3206 Анализ совершенных 

правонарушений2021 ед. 1709
2022 ед. 1467

 
В 2022 году Административной комиссией городского округа Стрежевой (далее - Комиссия) проведено  

25 заседаний. В Комиссию на рассмотрение поступило 97 административных материалов, было рассмот-
рено 80 административных материалов, 17 административных материалов перенесены на рассмотрение  
на 2023 год. 

Из 80 поступивших административных материалов по 62 материалам вынесено административное наказа-
ние в виде штрафа на общую сумму 92 600 рублей. 

По 14 материалам назначено административное наказание в виде предупреждения, 4 административных 
материалов прекращены. 

Наибольшее количество протоколов составляют протоколы за правонарушения, предусмотренные статьей 
3.19 КТОоАП  «Нарушение прав граждан на отдых» - 56 протоколов; статья  5.2 «Беспривязное содержание 
собак» - 20 протоколов; статья 8.10 «Нарушение правил благоустройства территорий» - 4 протокола. 

Принятые меры способствовали стабилизации оперативной обстановки:

Период, год Количество зарегистрированных преступлений, ед Источник информации
2020 458 Анализ совершенных преступлений
2021 395
2022 403

В 2022 году на территории городского округа Стрежевой зарегистрировано 403 преступления, что на 2% 
выше уровня прошлого года (2021г. - 395).

Уровень преступности в расчете на 100 тысяч населения составил 1010 преступлений. Сократилось ко-
личество имущественных преступлений в 2022 г. – 189 (2021 г. - 202); краж – 6 (2021 г. - 12); грабежей – 4  
(2021 г. - 5); поджогов – 0 (2021 г. - 2); уличных преступлений – 48 (2021 г. - 54); тяжких и особо тяжких преступ-
лений – 126 (2021 г. - 133).

Возросло количество преступлений против личности – 67 (2021 г. - 56).
Несмотря на профилактическую работу, жертвами мошенников в 2022 году стали 95 жителей города Стре-

жевого. По каждому факту кражи денежных средств с банковских карт возбуждены уголовные дела. Ущерб от 
преступных посягательств составил более 21 миллиона рублей.

Не допущено регистрации разбойных нападений, вымогательств.
Активную помощь в обеспечении общественного порядка на улицах города оказывают общественные 

формирования населения правоохранительной направленности. 16 октября 2014 года общим собранием 
граждан, проживающих на территории муниципального образования городской округ Стрежевой, принято 
решение о создании местной общественной организации «Народная дружина городского округа Стреже-
вой». Утвержден Устав местной общественной организации, избран командир народной дружины. Реше-
нием Думы городского округа Стрежевой от 19.11.2014 №575 установлены границы территории, на кото-
рой может быть создана народная дружина в городском округе Стрежевой. 05 декабря 2014 года УМВД 
России по Томской области «Народной дружине городского округа Стрежевой» выдало Свидетельство  о 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.11.2023	 №734       

О внесении изменений в постановление 
Администрации городского округа 

Стрежевой от 11.01.2021 №6

На основании Указа Президента Российской 
Федерации от 19.12.2012 №1666 «О стратегии 
государственной национальной политики Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года», 
Указа Президента Российской Федерации от 
07.05.2012 №602 «Об обеспечении межнацио-
нального согласия», решения Думы городского 
округа Стрежевой от 14.12.2022 №319 «О мес-
тном бюджете городского округа Стрежевой на 
2023 год и на плановый период 2024 и 2025 го-
дов», Стратегии социально-экономического раз-
вития городского округа Стрежевой на период до 
2030 года, утвержденной решением Думы город-
ского округа Стрежевой от 02.03.2016 №67, пос-
тановления Администрации городского округа 
Стрежевой от 08.08.2014 №620 «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муници-
пальных программ городского округа Стрежевой, 
их формирования, реализации, корректировки, 
мониторинга и контроля»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление Админис-
трации городского округа Стрежевой от 11.01.2021 
№6 (в редакции от 16.01.2023 №26, от 06.04.2023 

№233) «Об утверждении муниципальной програм-
мы «Профилактика правонарушений, а также ми-
нимизация и (или) ликвидация последствий про-
явлений терроризма и экстремизма на территории 
городского округа Стрежевой»:

- муниципальную программу «Профилактика 
правонарушений, а также минимизация и (или) 
ликвидация последствий проявлений терроризма 
и экстремизма на территории городского округа 
Стрежевой», утвержденную указанным постанов-
лением, изложить в редакции согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление 
Администрации городского округа Стрежевой от 
16.01.2023 №26 «О внесении изменений в поста-
новление Администрации городского округа Стре-
жевой от 11.01.2021 №6».

3. Настоящее постановление подлежит офици-
альному опубликованию в газете «Северная звез-
да» и размещению на официальном сайте орга-
нов местного самоуправления городского округа 
Стрежевой.

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя Мэра город-
ского округа, начальника Управления городского 
хозяйства и безопасности проживания Админист-
рации городского округа Стрежевой. 

Мэр городского округа
В.В. Дениченко.

С полным текстом постановления, включая 
приложения, можно ознакомиться 

на официальном сайте органов местного 
самоуправления городского округа Стрежевой 

(http://admstrj.ru).
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внесении в региональный реестр народных дружин и общественных 
объединений правоохранительной направленности №6. Постанов-
лением Администрации городского округа Стрежевой от 06.05.2021 
№263 утверждено Положение о поддержке граждан и их объединений, 
участвующих в охране общественного порядка на территории городс-
кого округа Стрежевой. Народные дружинники совместно с сотрудни-
ками Межмуниципального отдела МВД России «Стрежевской» УМВД 
России по Томской области участвуют в проведении рейдов, а также в 
охране общественного порядка при проведении культурно-массовых, 
спортивных и иных массовых мероприятий на территории городского 
округа Стрежевой.

Среди несовершеннолетних основными причинами противоправного 
поведения по-прежнему являются:

1) Неблагополучные взаимоотношения в семье, и проблемы внешне 
благополучных семей с материальным достатком. Родители по-прежне-
му опускают руки, не видят, не слышат, либо не умеют и не способны 
своевременно увидеть проблему и сказать о ней. 

2) Личность ребенка и социум, в котором он находится. Общество в 
целом характеризуется нестабильностью, низким морально-нравствен-
ным уровнем, социальным расслоением, неравенством, разрушением 
ценностей. 

3) Несвоевременное расследование уголовных материалов. Это со-
здает у подростков ощущение безнаказанности и порождает новые пре-
ступления. 

4) Меры наказания не всегда адекватны содеянному. 
5) Негативное влияние телевидения, популяризация криминальных 

тем, стереотипов вседозволенности, ореола неуязвимости и безнака-
занности за содеянное.

Несовершеннолетними на территории городского округа Стрежевой 
совершены:

Период, год Единица изме-
рения

Количество пре-
ступлений/пра-

вонарушений

Источник 
информации

2020 ед. 21/37 Анализ совершенных 
преступлений 

и правонарушений
2021 ед. 3/29
2022 ед. 7/50

	

В 2022 г. проведено 25 заседаний Комиссии по делам несовершен-
нолетних и защите их прав (КДН и ЗП). На заседаниях рассмотрено 261 
персональное дело (2021 г. – 240), из них 237 административных мате-
риалов (2021 г. – 216) в отношении: несовершеннолетних – 39 (2021 г. 
– 30), родителей (законных представителей) – 187 (2021 г. – 181), взрос-
лых граждан, вовлекающих несовершеннолетних в употребление алко-
гольной продукции – 11 (2021 г. - 2).

За употребление алкогольных напитков несовершеннолетними, появ-
ление их в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения, 
к административной ответственности привлечено 33 законных предста-
вителя (2021 г. - 11). 

В течение 2022 года на учет в КДН и ЗП были поставлены 
101 несовершеннолетний (2021 г. – 137). С учета были сняты 51 под-

росток (2021 г. - 74), из них по исправлению, по ходатайствам образо-
вательных организаций - 31 чел. (2021 г. - 58), в связи с выбытием из 
города - 6 чел. (2021 г. - 2), по достижению совершеннолетия - 14 чел. 
(2021 г. - 14).

В 2022 году за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обя-
занностей по воспитанию, содержанию, обучению детей к администра-
тивной ответственности по ч. 1 ст. 5.35 КоАП РФ привлечены 143 закон-
ных представителя (2021г. - 139).

Согласно Федеральному закону от 06.03.2006 №35-ФЗ (ред. от 
18.04.2018) «О противодействии терроризму»  терроризм - идеоло-
гия насилия и практика воздействия на принятие решения органами 
государственной власти, органами местного самоуправления или 
международными организациями, связанные с устрашением на-
селения и (или) иными формами противоправных насильственных 
действий. 

По данным правоохранительных органов (на 01.12.2022) в городс-
ком округе Стрежевой не зарегистрировано террористических прояв-
лений. 

Государственная национальная политика Российской Федерации 
– это система стратегических приоритетов и мер, реализуемых госу-
дарственными органами и органами местного самоуправления, инсти-
тутами гражданского общества и направленных на укрепление межна-
ционального согласия, гражданского единства, обеспечение поддержки 
этнокультурного и языкового многообразия Российской Федерации, 
недопущение дискриминации по признаку социальной, расовой, нацио-
нальной, языковой или религиозной принадлежности, а также на профи-
лактику экстремизма и предупреждение конфликтов на национальной и 
религиозной почве.

Межнациональные (межэтнические) отношения – это взаимодейс-
твие людей (групп людей) разных национальностей (разной этнической 
принадлежности) в различных сферах трудовой, культурной и обще-
ственно-политической жизни Российской Федерации, оказывающих 
влияние на этнокультурное и языковое многообразие Российской Фе-
дерации и гражданское единство.

В городском округе Стрежевой:
1) проживают представители различных национальностей;
2) действуют официально зарегистрированные религиозные органи-

зации и группы:
- Местная религиозная организация мусульман г. Стрежевой Томской 

области; 
- Приход святого равноапостольного князя Владимира г. Стрежевой;
- Местная религиозная организация православный Приход храма 

Святителя Николая г. Стрежевой Томской области Колпашевской епар-
хии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат);

- Местная религиозная организация церковь христиан веры Еван-
гельской (пятидесятников) «Слово жизни» г. Стрежевого;

3) происходит постоянный миграционный процесс, ежегодно ре-
гистрируются и снимаются с учета по месту проживания и пребыва-
ния более 1000 человек. В город прибывают граждане из регионов 
Российской Федерации, ближнего и дальнего зарубежья. Состав на-
селения постоянно меняется. Возможно возникновение конфликтных 
ситуаций на национальной, религиозной почве и разнице взглядов и 
интересов.

Приведенные статистические данные показывают, что в ближайшие 
пять лет неблагоприятные криминогенные факторы продолжат прояв-
лять себя усилением криминальной опасности для населения город-
ского округа Стрежевой, увеличением масштаба правонарушений и 

преступлений, ростом числа отдельных видов преступлений, как против 
собственности, так и против личности.

Остро стоят вопросы индивидуальной профилактики, неблагополу-
чия в семьях, занятости подростков. 

С учетом изложенного можно сделать вывод об актуальности и обос-
нованной необходимости продолжения работы в рамках муниципальной 
программы (далее - программы).

Раздел 3. Основные цели и основные мероприятия муниципальной 
программы

В Стратегии социально-экономического развития городского округа 
Стрежевой на период до 2030 года, утвержденной решением Думы го-
родского округа Стрежевой от 02.03.2016 №67, в рамках приоритета 2 
«Сохранение и улучшение среды жизнеобитания» обозначена отдельная 
задача «Обеспечение экологической и общественной безопасности на 
территории городского округа Стрежевой». 

Целью программы является обеспечение общественной безопаснос-
ти населения городского округа Стрежевой.

Показатели цели муниципальной программы

Наименование показателя 2021 2022 2023 2024 2025

Количество зарегистрированных 
правонарушений на территории 
городского округа Стрежевой, 
тыс. ед.

12,5 12,5 12,5 12 12

Количество террористических 
проявлений на территории го-
родского округа Стрежевой, ед.

0 0 0 0 0

Количество экстремистских 
проявлений на территории го-
родского округа Стрежевой, ед.

0 0 0 0 0

	
Поставленную цель  планируется достичь путем реализации следую-

щих основных мероприятий:
1. Организация работы по предупреждению безнадзорности, право-

нарушений среди несовершеннолетних.
2. Информационно-пропагандистское противодействие терроризму 

и экстремизму.  
3. Вовлечение общественности в предупреждение правонарушений и 

повышение ее правовой культуры. 
4. Организация работы по профилактике правонарушений в сфере 

оборота, в том числе розничной продажи, алкогольной и спиртосодер-
жащей продукции.

5. Организация работы по социальной адаптации и ресоциализации 
лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы.

Раздел 4. Перечень программных мероприятий 
и ресурсное обеспечение программы

Перечень программных мероприятий муниципальной программы со-
держится в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Раздел 5. Механизмы реализации и управления программы

Механизм реализации программы является инструментом организа-
ции эффективного выполнения программных мероприятий и контроля 
достижения ожидаемых конечных результатов. 

Куратором программы является заместитель Мэра городского окру-
га, начальник Управления городского хозяйства и безопасности прожи-
вания Администрации городского округа Стрежевой. 

Функции координатора программы осуществляет отдел БП и ГО, в 
том числе:

- организует взаимодействие с исполнителями мероприятий про-
граммы;

- проводит мониторинг исполнения мероприятий, освоения бюджет-
ных средств и достижения результатов на основе отчетности исполни-
телей программы;

- в установленном порядке готовит предложения по внесению изме-
нений в программу для своевременной корректировки;

- принимает от исполнителей программы отчетность об исполнении 
мероприятий муниципальной программы, освоении бюджетных средств 
и достижении результатов. 

Исполнители программы: отдел БП и ГО, ОСП, КДН и ЗП, УО, УКС и 
МП, полиция. 

Исполнители программных мероприятий самостоятельно планируют, 
организуют выполнение предусмотренных программой мероприятий, 
планируют и в установленном порядке осуществляют размещение зака-
зов на поставки товаров (выполнение работ, оказание услуг) для выпол-
нения мероприятий программы.

Межведомственное управление реализацией программных мероп-
риятий осуществляется исполнителями программы при участии коор-
динатора муниципальной программы.

Муниципальная программа финансируется за счет средств местно-
го бюджета. Возможно привлечение средств из внебюджетных источ-
ников. 

Общий объем финансирования – 12066,9 тыс. руб., в т.ч. по годам ре-
ализации:

Источники Всего 2021 2022 2023 2024 2025

Местный 
бюджет 

12066,9 1530,0 3166,8 4710,1 1330,0 1330,0

Всего по 
источникам       

12066,9 1530,0 3166,8 4710,1 1330,0 1330,0

Объемы финансирования программы за счет средств местного 
бюджета, приведенные в таблице, носят прогнозный характер и под-
лежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формиро-
вании бюджета городского округа Стрежевой на очередной финансо-
вый год исходя из реальных возможностей. Реализация программных 
мероприятий программы осуществляется на основании контрактов 
(договоров), заключаемых в порядке, установленном Федеральным 
законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере за-
купок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд». 

Раздел 6. Контроль и мониторинг реализации программы

Контроль и мониторинг за выполнением программных мероприя-
тий, целенаправленное и эффективное использование выделенных 
средств осуществляется в соответствии с Порядком принятия решений 
о разработке муниципальных программ городского округа Стрежевой, 
их формирования, реализации, корректировки, мониторинга и контро-
ля, утвержденным постановлением Администрации городского округа 
Стрежевой от 08.08.2014 №620. 

Общий контроль за реализацией программы осуществляет Куратор, 
обеспечивая постоянное движение в сторону достижения показателей 
реализации программы.

Текущий контроль за реализацией программы возлагается на органы 
финансового контроля, исполнителей и Координатора программы.

Раздел 7. Ожидаемый социально-экономический эффект 
от реализации программы

Реализация программы будет способствовать достижению цели по 
обеспечению общественной безопасности населения городского окру-
га Стрежевой.

Социально-экономический эффект от реализации программы будет в 
случае сокращения количества правонарушений на территории городс-
кого округа Стрежевой.

Оценка социально-экономической эффективности реализации про-
граммы будет проводиться ежегодно согласно п. 5 Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ городского округа 
Стрежевой, их формирования, реализации, корректировки, мониторин-
га и контроля, утвержденного постановлением Администрации городс-
кого округа Стрежевой от 08.08.2014 №620.

Ожидаемые конечные результаты программы:

Показатели основных ме-
роприятий 

2021 2022 2023 2024 2025

Количество правонаруше-
ний, совершенных несовер-
шеннолетними, ед

52 50 48 46 44

Удельный вес опубликован-
ных материалов от числа 
подлежащих опубликова-
нию, %

100 100 100 100 100

Количество правонару-
шений, посягающих на 
общественный порядок и 
общественную безопас-
ность, ед

2700 2698 2696 2694 2692

Количество зарегистри-
рованных преступлений, 
совершенных лицами, 
находящимися в состоянии 
алкогольного опьянения, ед

175 170 165 160 155

Количество зарегистриро-
ванных преступлений, ед

545 540 535 530 525

Показатели основных мероприятий программы  спрогнозированы с 
учетом сложившихся тенденций за 3 года, предшествующие началу ре-
ализации программы, описанных в разделе 1 настоящей программы с 
учетом приведенной ниже методики расчета показателей реализации 
программы.

Методика расчета показателей реализации программы

Наименование 
показателя

Метод расчета Источник дан-
ных для расчета

Количество пра-
вонарушений, 
совершенных 
несовершенно-
летними, ед.

- Статистика 
КДН и ЗП

Удельный вес 
опубликованных 
материалов от 
числа подлежа-
щих опубликова-
нию, %

ув=(ом/мпо)*
100%

ув – удельный 
вес опублико-
ванных матери-
алов от числа 
подлежащих 
опубликованию

Расчет

ом – количество 
опубликованных 
материалов

Ведомственная 
статистика

мпо – количест-
во материалов, 
подлежащих 
опубликованию

Ведомственная 
статистика

Количество пра-
вонарушений, 
посягающих 
на обществен-
ный порядок и 
общественную 
безопасность, 
ед.

a+b+c=d а – количество 
правонаруше-
ний, совершен-
ных по ст. 20.1 
КоАП РФ

Статистика МО 
МВД России 
«Стрежевской» 
УМВД России по 
Томской области

b - количество 
правонаруше-
ний, совершен-
ных по ст. 20.20 
КоАП РФ

Статистика МО 
МВД России 
«Стрежевской» 
УМВД России по 
Томской области

с - количество 
правонаруше-
ний, совершен-
ных по ст. 20.21 
КоАП РФ

Статистика МО 
МВД России 
«Стрежевской» 
УМВД России по 
Томской области

d - количес-
тво право-
нарушений, 
посягающих 
на обществен-
ный порядок и 
общественную 
безопасность

Расчетная

Количество 
зарегистриро-
ванных преступ-
лений, совер-
шенных лицами, 
находящимися 
в состоянии 
алкогольного 
опьянения, ед.

- Статистика МО 
МВД России 
«Стрежевской» 
УМВД России по 
Томской области

Количество за-
регистрирован-
ных преступле-
ний (ед.)

- Статистика МО 
МВД России 
«Стрежевской» 
УМВД России по 
Томской области

Раздел 8. План реализации программы на очередной финансовый год

План реализации программы на очередной финансовый год  разме-
щен в приложении 2 к муниципальной программе.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Профилактика правонарушений, 

а также минимизация и (или) ликвидация последствий 
проявлений терроризма и экстремизма на территории 

городского округа Стрежевой» 

(Окончание. Начало на 7-й стр.)
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Фестиваль

Говорим и показываем

 Более десяти лет фе-
стивальные дни предваря-
ет профильная смена юных 
журналистов. Она словно 
большая репетиция перед 
решающим сражением за 
большие награды. С 26 октя-
бря, первого дня осенних ка-
никул, школьники участво-
вали в мероприятиях лагер-
ной смены «Лаборатория ме-
диа». Здесь можно было вы-
разить себя в информаци-
онном пространстве. Ребя-
та снимали буктрейлеры по 
книге А.П.Чехова «Толстый 
и тонкий», придумывали 
смешные «вайны» на тему: 
«Хотели как лучше, но полу-
чилось как всегда», оттачи-
вали своё мастерство в соз-
дании клипов по предло-
женной песне.

 Но самыми «жарки-
ми» оказались фестиваль-
ные дни. Участники труди-
лись не покладая рук и, ко-
нечно, добились высоких ре-
зультатов. Лучшая анимаци-
онная работа по итогам за-
очного конкурса — мульт- 
фильм «Индейское сказа-

ние о здоровье». Его авто- 
ры — ребята из прогимна-
зии «Кристина» города Том-
ска (педагог И.В.Горбунова). 
На очном этапе Гран-при 
был присуждён стрежев-
ским мультипликаторам за 
поучительную сказку «Ин-
тернет и Колобок». Её созда-
ли Дамир Юмагужин, Мари-
на Петрова, Ангелина Руд-
нева (педагог Р.А.Серкина). 
Лучшим молодёжным СМИ 
признан журнал «Штурман», 
который издают ребята из 
томского центра дополни-
тельного образования «Пла-
нирование карьеры». 

Одним из этапов фести-
валя стала съёмка телерепор-
тажа по теме: «В тайге горят 
огни». Победителями это-
го тура стали воспитанни-
ки нашего ЦДОД Маргари-
та Шангина, Анэля Сухуши-
на, Мария Кипоренко (пе-
дагог Е.Р.Сафронова).  Сре-
ди юных радиожурналистов 
(они получили задание рас-
сказать, чему их научил фе-
стиваль) не было равных  
Яне Гилевой, Ульяне Исае-

вой, Амиру Бухарову. Эти 
ребята занимаются в ЦДОД 
под наставничеством педаго-
га Я.В.Ельчищевой.

Иван Кармацкий из  
пресс-центра «Дом на воде» 
(деревня Лямина) победил в 
младшей возрастной груп-
пе очного онлайн-конкурса 
письменных творческих ра-
бот. Свой успех он разде-
лил с педагогом Л.А.Крутоус. 
Лучшая письменная работа 
в старшей возрастной груп-
пе написана Софьей Кузь-
миной из клуба «Юный 
журналист» ЦДОД (педагог 
М.В.Телешева). 

Посетили участники фе-
стиваля много красивых  
мест Стрежевого. Они сни- 
мали видеозарисовки о но-
вых общественных про-
странствах, тех, что появи-
лись в городе благодаря про-
екту «Формирование ком-
фортной городской среды». 
Ребята создали хорошее ви-
део о скейт-парке, новых 
спортивных площадках и 
детских городках.

Благодаря поддержке УК-
СиМП участники фести-
валя побывали на интерес-
ных образовательных меро-
приятиях. Нас приняли го-

родской музей, детская биб- 
лиотека, ДИ «Современник» 
и молодёжный центр «Про-
Странство». Огромное спа-
сибо всем, кто провёл эти не-
забываемые встречи. 

Посетили юнкоры и ре-
дакции городских СМИ. 
Журналисты телерадиоком-
пании «СТВ», газеты «Се-
верная звезда» дали ребятам 
много полезных советов и 
провели замечательные экс-
курсии в мир медийных про-
фессий. Оргкомитет фести-
валя благодарит главного ре-
дактора газеты «Северная 
звезда» Е.О.Лазареву и жур-
налиста Т.А.Монастырёву, 
управляющего ООО «Инфо-
Стрежевой» Н.В.Шабунину 
и журналиста Ю.С.Лапину. 
Огромное спасибо управ- 
ляющему ООО «Метросеть-
Стрежевой» Н.И.Рузановой. 
Благодарим за помощь и  
поддержку генерального  
директора МБУК «Много-
функциональный социо- 
культурный комплекс» 
С.П.Марьина.

Оргкомитет благода-
рит всех членов жюри фе-
стиваля, которые работа-
ли очно и заочно: журнали-
ста Е.В.Банникову, педаго-
га З.М.Магадееву, заведую-
щую библиотекой–клубом 
С.О.Олейнык, наших выпуск-
ников Максима Ростова, Ок-
сану Николаеву, Юлию Поце-
лееву, Софью Нижникову.

Три дня фестиваля — три 
дня активного творческого 
созидания, масса идей, не-
забываемых проектов и мо-
ре  креатива. В организа-
ции и реализации образо-
вательных проектов приня-
ли участие более 30 педаго-
гов ЦДОД. Выпускники клу-
ба «Юный журналист» тоже 
не остались в стороне, помо-
гали кто чем мог: участием, 
призами, поддержкой, за что 
им огромное спасибо!

Нашими спонсорами ста-
ли УКСиМП, компания «Ме-
тросеть», межмуниципаль-
ный центр по работе с ода-
рёнными детьми «5+» школы 
№5, редакция газеты «Север-
ная звезда».  

«Огни тайги» — уникаль-
ный проект, которому испол-
нилось 29 лет. Он предостав-
ляет возможность реализо-
вать себя многим юным стре-
жевчанам и уже много лет за-
жигает в душах наших ребят 
тёплый свет творчества и до-
бра. Это проект, который по-
зволяет подросткам дости-
гать новых высот и доби-
ваться новых побед. Это про-
ект, который мы делаем мно-
го лет все вместе для сотен 
юных талантов. 

Марина 
Владимировна 

Телешева,
руководитель центра 

медиаобразования ЦДОД.

В редакции газеты 
«Северная звезда» 
юные журналисты 
узнали много нового. 

Ребята увидели, как вы-
пускается газета, познако-
мились с людьми, которые 
её делают. Мы узнали об 
истории издания, нам рас-
сказали о журналистах про-
шлого. Нынешний сотруд-
ник Татьяна Алексеевна Мо-
настырёва смогла ответить 
на все наши вопросы. Глав-
ный редактор Елена Оси-
повна Лазарева поделилась 
секретами своей работы.  
Было интересно, у ребят го-
рели глаза. 

В нашей детской редак-
ции многое устроено по-
другому, поэтому встре-
ча получилась очень позна-
вательной. Елена Осипов-
на предложила провести 
встречу двух редакций с це-
лью генерирования новых 
идей для развития «Кутерь-
мы», и мы, конечно же, со-
гласились.

А ещё мы попали в кадр 
редакционного фотографа 
Андрея Евгеньевича Пиху-
лина и посмотрели на про-
цесс вёрстки свежего номе-
ра «Северной звезды».

Спасибо редакции город-
ской газеты за приём. Же-
лаем изданию долгих лет и 
процветания.

Эмиль Султанов.

В последний день 
фестиваля «Огни тайги» 
мы стали участниками 
программы «Один в 
один». Все отряды 
должны были показать 
на сцене пародию. 

Ребята просто обожа-
ют этот конкурс, ждут его и 
тщательно к нему готовят-
ся. В итоге всегда получается 
фееричное шоу. 

Первому отряду по жре-
бию досталась песня Ири-
ны Аллегровой «Младший 
лейтенант». Мы сделали всё, 
чтобы «зажечь» на сцене. Ре-
петиция прошла накану-
не. Танец казался довольно 
сложным, но все смогли его 
за ночь выучить. 

Выступление прошло на 
ура. Костюмы главных геро-
ев — «лейтенанта» и «Ирины 
Аллегровой» — были про-
сто бесподобны! У «лейте-
нанта» — длинная светло-
коричневая шинель и тёмно-
зелёная фуражка, а у «Ири-
ны Аллегровой» — пафос-
ный начёс, красивое синее 

платье с белыми цветочками. 
Картинку дополняли чёрные 
туфли на высоких шпильках.

Было незабываемо! Роль 
лейтенанта мне понравилась. 
Я очень старался. Мы заняли 
второе место. 

Это стало для меня са-
мым ярким мгновением из 
всех творческих событий  
фестиваля «Огни тайги». А 
конкурс перевоплощений  
запомнился надолго.

Егор Воробьев. 

В г остях

Как создаются газеты
К онкурс

Пародии 
под занавес

С 1 по 3 ноября детские журналистские 
коллективы Томской области, ХМАО-Югры, 
Екатеринбурга, Новосибирска и других городов 
боролись за награды XXIX Межрегионального 
фестиваля журналистики «Огни тайги». Он собрал 
150 участников в возрасте 10—18 лет, которые 
соревновались в 21-й творческой номинации. По 
итогам фестиваля было вручено свыше 80 наград.
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Мир профессий

Встреча

Виолетта, школа №1:
— Я хочу стать юристом 

в области уголовного права. 
Планирую поступать в од-
но из учебных заведений Но-
восибирска. На решение по-
влияли личная заинтересо-
ванность в этой сфере и до-
полнительное образование. 
Также меня всегда привле-
кала военная подготовка в 
школе, проходящая в рамках 
игры «Зарница».
Артём, школа №4:

— Я определился с про-
фессией — инженер-проек- 
тировщик энергетической 
отрасли. На мой выбор по-
влияли личные интересы и 
мнение знакомых взрослых. 
В планах — Москва, если не 
получится, то Тюмень.
Дарья, школа №4:

— До конца не определи-
лась. Хочу быть или литера-
турным критиком, или ре-
жиссёром, или учителем 

русского языка и литерату-
ры. Буду подавать докумен-
ты в вузы Омска, Тюмени и 
Санкт-Петербурга. На мой 
выбор в большей степени по-
влияла школа, но немаловаж-
ную роль сыграли и родите-
ли, которые с детства воспи-
тывали любовь к чтению.
Валентина, школа №5:

— Над специальностью 
я ещё думаю, но сдавать эк-
замены буду по общество- 
знанию, информатике и обя-
зательным предметам. Воз-
можно, ещё по английско-
му языку. Постараюсь при-
ложить все усилия, чтобы 
поступить в один из вузов 
Санкт-Петербурга.
Андрей, школа №7:

— Собираюсь поступать 
на программиста в Тюмень. 
Мне очень нравится всё, что 
связано с компьютерами. Я 
увлечён технологиями, соз-
данием программ, люблю 

сложные задачи, поэтому ре-
шил, что буду развиваться 
именно в этом направлении.
Ксения, школа №7:

— Хочу стать журнали-
стом. Планирую подавать 
документы в университеты 
Санкт-Петербурга, Нижнего 
Новгорода и Екатеринбурга. 
Мой интерес к журналистике 
возник еще в четвёртом клас-
се, а в восьмом начала зани-
маться в клубе юных журна-
листов. Считаю, что именно 
хобби помогло определиться 
с выбором.

•••
Большинство старше-

классников уже строят 
своё будущее и знают, кем 
они хотят стать. Выбран-
ные ими профессии — ак-
туальны. Многие, отметим, 
хотят учиться в городах-
миллионниках. Стремле- 
ния — высокие, и это не мо-
жет не радовать. Пожелаем 
им успеха, пусть всё полу-
чится, пусть каждый преодо-
леет все трудности и получит 
профессию своей мечты! 

Мария 
Сентебова.

В раннем детстве 
я очень боялся ходить 
к стоматологу, и мама 
вела меня в клинику 
за руку. Мне давали 
конфету или игрушку, 
и мама всегда сидела 
рядом с креслом.

В то время я никогда все-
рьёз не задумывался о про-
фессии стоматолога. У ме-
ня было много увлечений. 
Мне нравилась сцена, поз-
же я увлёкся журналисти-

кой и некоторое время ду-
мал связать свою жизнь 
с этой профессией. Когда 
пришло время выбирать, 
меня заинтересовала стома-
тология. Я начал искать ин-
тересную информацию об 
этом направлении в Интер-
нете, читать различные ста-
тьи, узнавать, какие школь-
ные предметы мне надо изу-
чать усиленно, чтобы посту-
пить в медицинский вуз.

Больше всего меня при-
влекла специальность сто- 

матолога-ортодонта. Так я 
смогу дарить людям кра-
сивые улыбки и делать их 
счастливыми. Мне кажет-
ся, что я смогу заботиться 
о здоровье людей и помо-
гать им.

Со временем приобрету 
большой опыт, и в будущем 
у меня появится возмож-
ность открыть собственную 
стоматологию.

Тимофей 
Кимосов.

В будущем я вижу себя 
актрисой. Стою на сцене 
в красивом платье 
и исполняю песню, 
а зрители из зала 
внимательно смотрят 
на меня. Казалось 
бы, никаких забот, 
но актёрская 
профессия нелегка.

Актрисе нужно уметь 
вживаться в роль, чтобы 

играть разных людей, про-
живать и показывать их 
чувства и эмоции. Ты прак-
тически превращаешься в 
совершенно другого челове-
ка, с другими привычками, 
эмоциями, мыслями. И тебе 
на время исполнения роли 
нужно полностью отклю-
чить свои переживания.

Для того, чтобы стать ак-
трисой, нужно учиться ак-

тёрскому мастерству, пра-
вильной речи, красивым 
движениям, пению, танцам. 
Необходимо всегда хорошо 
выглядеть и держать себя в 
форме.

Очень надеюсь, что 
когда-нибудь я смогу испол-
нить свою мечту. 

Екатерина 
Чугуева.

Мне удалось посетить 
пресс-конференцию 
с Дарьей Ильенко — 
она участвовала 
в открытии молодёжного 
центра «ПроСтранство».

О работе Дарья расска-
зывает с таким вдохновени-
ем, что своей энергией зара-
жает других. В прошлом она 
была связана с журналист-
ской деятельностью. И этот 
опыт помогает ей сегодня. 
«Зачем делить профессии, — 
говорит Д.Ильенко, — ведь 
все они перекликаются меж-
ду собой. Порой, работая в 
одной отрасли, мы чувству-
ем, как нам не хватает зна-
ний из другой».

Так, журналистика нау-
чила её открыто вести диа- 
лог, отстаивать своё мне-
ние. Все эти навыки нужны и 
здесь, в «ПроСтранстве», где 
на молодёжных мероприяти-
ях разговаривают на самые 
разные темы.

Для Д.Ильенко центр стал 
вторым домом, где она с ра-
достью принимает гостей. А 
их здесь много. И тех, кто за-
нимается творчеством, и тех, 
кто приходит просто прове-
сти время.

Дарья рассказала нам о 
правиле, которого придер-
живается: 8х8х8 — восемь ча-
сов работы, восемь часов от-
дыха и восемь часов сна. По-
ставить и соблюдать чёткие 
границы было непросто, но 
со временем они стали при-
вычкой.

Всем нам было интерес-
но пообщаться с человеком, 
который участвовал в от-
крытии молодёжного цен-
тра и вложил в это частичку 
себя. Благодаря стараниям 
Д.Ильенко и её коллег, соз-
дан центр, в который хочет-
ся возвращаться, где всегда 
комфортно и уютно.

Алёна Морозова.

Смех, крики, 
аплодисменты… 
Что происходило 
в ЦДОД? Мы 
праздновали день 
создания смешных 
короткометражек — 
«вайнов». 

Сначала мы собрались в 
зале, чтобы узнать задание. 
Старшие ребята-тьюторы 
подробно объяснили специ-
фику жанра и тонкости рабо-
ты над проектом. А затем мы 
поделились на группы, что-
бы выполнить видеоработу и 
ощутить все трудности соз-
дания такого контента.

Сняла «вайн» наша  
команда с трудом. Мы, бы-

ло, совсем расстроились: 
идей нет. Но вдруг пришла 
мысль: можно построить сю-
жет на том, как девочки ри-
суют плакат ЗОЖ, а я им всё 
расстроил. Осталось подго-
товить плакат и снять все  
кадры правильно. И для съё-
мок нам пришлось пожерт-
вовать полдником, но ниче-
го страшного. Главное, что 
«вайн» был готов. 

Настал дедлайн. Наше  
видео отправлено. Начался 
показ работ. В зале — смех. А 
вскоре мы узнали итоги. Ура! 
Наша команда заняла почёт-
ное третье место.

Иван Трусов.

Время, как песок в ру- 
ках, — его невозможно оста-
новить или вернуть, поэтому 
очень важно запастись навы-
ками тайм-менеджмента и 
успевать всё.

Тайм-менеджмент — уме-
ние грамотно распределять 
свой день за счёт самоор-
ганизации, планирования 
и экономии ресурса. Сре-
ди тех, кто овладел такими  
приёмами, — тьюторы фе-
стиваля «Огни тайги». Я то-
же побывала в этой роли и 
хочу поделиться с вами не-
сколькими секретами.

Для того, чтобы регуляр-
но составлять распорядок 
дня, лучше обзавестись еже-
дневником и записывать в 
него все дела на ближайшие 
дни. Он может быть и элек-
тронным, например, в теле-
фоне. Если вы работаете в  
команде, не менее важным 
будет делегировать часть за-
дач другим участникам. Каж-

дый человек — индивидуа-
лен. У кого-то лучше получа-
ется работа с видеокамерой, 
а кому-то больше нравится 
быть в кадре. Поэтому важ-
но оценить силы команды и 
распределить обязанности в 
зависимости от возможно-
стей каждого из её членов.

Самый важный совет: 
нужно находить время для 
отдыха. Сон, питание и от-
дых — всё это помогает нам 
перезагрузиться и продол-
жить работу. Но и отдыхать 
нужно уметь. Нельзя сидеть 
в телефоне и гаджетах. Этим 
вы только сильнее нагружае-
те свой мозг. 

Если подходить к распре-
делению своего времени гра-
мотно, вы всегда будете гото-
вы к бою. Мы не можем оста-
новить ход времени, но мо-
жем научиться использо-
вать его мудро, чтобы ценить 
каждое мгновение. 

Софья Кузьмина.

Стрежевой — 
маленький 
промышленной 
городок. 
Здесь появляются 
общественные 
территории, 
которые привлекают 
внимание и детей, 
и взрослых.

Пожалуй, каждый жи-
тель Стрежевого слышал 
о новом Индустриальном 
парке — нефтяном музее 
под открытым небом. Парк 
знакомит всех желающих 
с добывающим производ-
ством, работой нефтяни-
ков, оборудованием, кото-
рое используется на про-
мыслах.

Сюда хочется возвра-
щаться даже тогда, ког-
да осмотрел все экспона-
ты, перечитал все таблич-
ки.  Парк стал неотъемле-
мой частью нашего горо-
да. Здесь мы вспоминаем о 
первопроходцах. Думаем о 
наших родителях, бабуш-
ках и дедушках, которые 
возводили Стрежевой, ра-
ботали на месторождени-
ях. Ведь нефть — ресурс, 
благодаря которому наш 
город появился на карте 
Томской области.

На территории по-
строена детская площад-
ка для маленьких детей и 
тех, кто постарше, поэто-
му сюда приходят семья-
ми. Установлены спортив-
ные тренажёры. А вечером 
зажигаются огни, которые 
украшают первый микро-
район и превращают его в 
прекрасное место для сел-
фи. Поэтому даже в са-
мый сильный мороз в Ин-
дустриальном парке всег-
да тепло.

Ксения 
Дубовик.

Куда путь держите?
Самый сложный вопрос, который стоит перед 
одиннадцатиклассниками, — выбор будущей 
профессии. Кто-то с раннего детства знает, 
чем хочет заниматься во взрослой жизни, 
а кто-то мечется вплоть до подачи документов 
в вуз. Сделали ли свой выбор старшеклассники 
нашего города? Давайте у них и узнаем!

Улыбка от стоматолога

Хочу на сцену

Здесь 
рады всем 
и каждому

По секретуПространство

Спеши без спешки
Часто ли вы оборачиваетесь назад и понимаете, 
что тратили своё время впустую, упуская 
возможность сделать что-то важное?

Т ворчество

Шутить изволите

Нефтяной музей 
под открытым небом
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Новые изменения в законода-
тельстве позволят потребителю 
видеть в рекламе полную стои-
мость кредита.

С 23 октября банки обязаны ука-
зывать весь диапазон значений 
стоимости кредитов и займов в ре-
кламе. Это значит, что показывать 
нужно не только минимальную, 
но и максимальную процентные 
ставки.

ФАС считает, что называть толь-
ко привлекательные сведения в ре-
кламе недопустимо. Так, зачастую 

минимальная ставка, которую по-
казывают банки, не относится ко 
всему сроку кредита или требует 
соблюдения допусловий.

Что ещё должны соблюдать бан-
ки, рекламируя кредит?

Диапазон значений полной стои-
мости кредита (ПСК) нужно указы-
вать до упоминания о процентных 
ставках.

Шрифт для ПСК должен быть не 
меньше шрифта, которым указана 
ставка.

Для банков сохраняется обязан-
ность указывать все условия креди-

тов и займов, влияющие на сумму 
расходов, если в рекламе есть хотя 
бы одно из таких условий.

Норма будет применяться к лю-
бым потребительским кредитам, в 
том числе ипотечным.

Изменения позволят потребите-
лю видеть в рекламе полную стои-
мость кредита, более осознанно 
рассчитывать свою финансовую 
нагрузку. По мнению ФАС, это по-
может не допустить введение заём-
щиков в заблуждение.

По материалам с сайта ФАС.

О рекламе кредитов

 Юлия ГОРБАТЮК

Говорить так, чтобы тебя слу-
шали, учились стрежевские пред-
приниматели и самозанятые 
на бесплатном семинаре, кото-
рый провела телеведущая, тре-
нер по ораторскому искусству, 
основатель собственной студии 
речи из Ханты-Мансийска Анна  
Свалова. 

 
Участниками семинара, который 

прошёл в рамках муниципальной 
программы развития предпринима-
тельства, стали более двух десятков 
человек. Одни в силу профессио-
нальной деятельности постоянно 
выступают, ведут блоги и прямые 
эфиры в соцсетях, другие только 
мечтают этому научиться. Останав-
ливает страх «сцены». Бояться вы-
ступать — это нормально, успокои-
ла слушателей Анна Свалова.

— Этому инстинкту миллионы 
лет. Примерно такой же страх испы-
тывали наши предки, оказавшись 
перед незнакомой толпой. В мозгу 
тут же включался сигнал тревоги: 
сейчас меня съедят, убьют. 

Боятся все. Даже я. Хотя давно 
научилась преобразовывать страх и 
волнение в другую энергию — сози-
дательную. Хотите быть успешны-
ми? Думайте о людях, с которыми 
общаетесь. Не о том, как вы выгля-
дите, что о вас подумают — нет. О 
том, что вы можете своей аудито-
рии дать. Какими уйдут люди после 
встречи с вами. Что ценного полу-
чат от общения. Думать об этом на-
чинайте ещё на этапе подготовки. 

В ходе многочасового семина-
ра спикер знакомила слушателей 
с основами ораторского искусства, 
учила представлять себя, зажигать 
и убеждать. Непринуждённо запи-
сывать любой видеоконтент и без 

страха проводить прямые эфиры в 
социальных сетях. Те, кто пришёл 
на встречу в молодёжный центр 
«ПроСтранство», о потраченном 
времени не пожалели. 

Татьяна АН

День моржа отметили 24 ноя-
бря участники стрежевского клу-
ба любителей зимнего плавания 
«Инки». Праздник прошёл по-
доброму, тепло.

— Любители погружения в холод-
ную воду собрались на озере вече-
ром после работы, — рассказала 
организатор клуба Марина Богдано- 
ва. — Приготовили прорубь, осве-
тили её по контуру факелами. 
Праздник начался с вручения бла-
годарственных писем: за привер-
женность делу моржевания, за по-
мощь в ремонте вагона, за создание 
гимна. Теперь у моржей есть свой 
гимн, который они с удовольствием 
исполняют под аккомпанемент ав-
тора Вячеслава Кренделева.

После купания в вечерней воде 
моржи дружно пили чай с пирогом 
и тортом, искусно приготовленны-
ми нашими мастерицами.

Купались в озёрных водах стре-
жевские моржи и в минувшие 
выходные. В воскресенье, когда 
отмечался День мам, мужчины 
пустили по воде лепестки роз, 
подвозили участниц к проруби 
на санках. После подарили еди-
номышленницам праздничный 
торт. Каждое воскресенье в клубе 
посвящено какому-то событию — 
всё по плану. Это дни именинника 
и видимого дыхания на холоде, 
день льдинок и соревнования по 
катанию на санях. Время в про-
руби и возле водоёма любители 
здорового образа жизни проводят 
с пользой.

предпринимателям■■

Говорить легко!

Движемся по маршруту. На оста-
новках заходят и выходят по два-
три человека. В маршрутке пустуют 
посадочные места. У «Монетки» в 
микрорайоне Новом выходят почти 
все пассажиры.

Возле городской бани в маршрут-
ку садится один школьник, второй —  
у школы №6. Ещё двое — у детско-
го сада «Колобок». А вот в седьмом 
микрорайоне маршрутку ожидает 
много народа. В салон заскочили 
десять школьников, следом зашла 
женщина.

— Детей в школу сопровождае-
те? — интересуюсь у пассажирки.

— Да, сопровождаю дочь и сосед-
ского ребёнка в школу №7.

— А почему не пользуетесь 
школьным автобусом?

— Тогда дети не успевают к на-
чалу занятий, — объясняет женщи- 
на. — Автобус отходит от остановки 
в 8:03, минут семь он в пути. Оста-
ётся только десять минут, чтобы 
дойти от остановки «Автомир» до 
школы, переодеться и подняться 
в класс. Школьникам начального 
звена не успеть. Приходится с ними 
толкаться в маршрутке. Они выхо-
дят, я еду дальше.

— В школьный автобус родителей 
не пускают, там есть сопровождаю-
щий. А мы считаем, нужно прово-
дить первоклашек до кабинета, — 
говорит другая попутчица.

***
В 3ГГ в маршрутку садятся ещё 

шесть школьников. Свободных по-
садочных мест нет, едут стоя.

На остановке «Автомир» из ми-
кроавтобуса выходят 13 школьни-
ков. Только захлопнули дверь, крик: 
«Стойте! Ещё один школьник не вы-
шел!» Мальчик, ехавший из микро-
района Нового заснул и едва не 

пропустил свою остановку. Хорошо, 
постоянные пассажиры заметили. 
Разбудили мальчишку и проводили 
до двери.

— Такое нередко случается, — 
улыбнулся водитель. — Если дети 
проспали, едут по кругу.

В микроавтобусе лишь ненадолго 
стало просторней. Уже на следую-
щей остановке зашли восемь чело-
век — взрослые и дети.

— Дети едут во вторую школу, — 
отвечает на наш вопрос женщина. 
Она сопровождает своего ребён- 
ка: — Иначе первоклашку затопчут!

***
— Утром едут в основном дети, —  

рассказывает водитель микроав-
тобуса. — И едут стоя, портфели 
мешают сесть. Считаю, им опасно 
стоять у двери машины.

— Нужен большой автобус, чтобы 
все могли сесть? 

—Достаточно добавить на марш-
рут ещё один микроавтобус, чтобы 

выполнял несколько рейсов утром. 
Или вернуть плату за проезд, чтобы 
ездили бесплатным школьным ав-
тобусом. Он ходит полупустой!

***
Тем временем мы уже разверну-

лись на конечной остановке. Едем 
обратно.

Возле «Русского стиля» в микро-
автобус заходят восемь школьни-
ков.

— Пока запускали пассажиров, 
отстали от графика на три минуты. 
Сейчас начнут поступать жалобы, — 
говорит водитель. — И людей мож-
но понять: мёрзнут и опаздывают 
на работу. Только разве мы вино-
ваты?

У «Монетки» в микрорайоне Но-
вом маршрутку ждут четыре школь-
ника и два взрослых. И дальше на 
каждой остановке заходят дети и 
на каждом — школьный портфель. 
Тесно! Моя соседка сидит ближе к 
проходу. При каждом манёвре ма-

шины школьники нечаянно толка-
ют её портфелями. Женщина воз-
мущается:

— Понабьются в маршрутку с 
портфелями, нет чтобы снять их!

— Нам через остановку выхо-
дить, — оправдываются дети. И в 
самом деле, у школы №6, словно го-
рох, высыпаются из микроавтобуса 
на улицу.

В маршрутке снова просторно. 
Водитель ещё больше переживает:

— Опоздание — восемь минут! 
Хорошо, мороза нет.

Время близится к половине девя-
того. От остановки к остановке пас-
сажиров в маршрутке становится 
меньше. Сиденья пустуют.

— Полупустыми будем ходить до 
15 часов, — говорит водитель. — А 
там закончатся занятия в школах, 
и молодёжь начнёт кататься на 
маршрутах по кругу! Кто-то при 
этом пачкать и ломать автобусы, 
мусорить.

На конечной остановке «Поли-
клиника» две женщины, с ними три 
девочки.

— Ездим из «деревни» в поликли-
нику, да и по другим делам. Отсюда 
нужно пускать большие автобусы, 
тут городская баня №2, в ней посе-
тителей много.

***
— А правду говорят, что проезд 

снова сделают платным? — спраши-
вают нас. — Как же мы, пенсионеры, 
будем ездить?

Рассказываем, как мэр проводил 
опрос в телеграм-канале:

— Мнения разделились практиче-
ски поровну. Я голосовал за введе-
ние платы. Причины те же: опасе-
ния потерять последних водителей, 
нервы у которых не железные, и ав-
тобусы, которые хоть и железные, 
но не антивандальные. Кто ездит 
постоянно, наверняка заметили, 

что автобусы сходят с линии из-за 
поломок всё чаще. Не все поломки 
связаны с действиями пассажиров, 
но износ идёт повышенный, это 
факт.

Мэр сообщал:
— ООО «СТЭС» представило мэ-

рии коммерческое предложение на 
осуществление пассажирских пере-
возок в 2024 году. Сумма контракта 
увеличилась. В ноябре состоится 
аукцион. Есть два пути. Либо объя-
вить его на прежних условиях —  
с бесплатным проездом, либо с 
платой за проезд, за исключением 
отдельных категорий (малообеспе-
ченных, многодетных), и скидками 
для пенсионеров и школьников. 
Если выберем второй вариант, то 
все вырученные деньги направим 
на покупку новых автобусов.

По предварительным расчётам, 
плата на городских маршрутах — в 
пределах 25 рублей, в пригороде — 
50 рублей. Вопрос о введении платы 
пока остаётся открытым.

***
Днём позже отправляемся по 

маршруту №2, которым на учёбу 
добираются студенты колледжа.

В 8:10 на остановке «Поликлини-
ка» десять человек, из них шесте- 
ро — студенты. Занятия в колледже 
начинаются в 8:45.

На «Русском стиле» в микроавто-
бус подсели ещё семь человек, в том 
числе три студента. А на остановке 
у дома №405 — 11 человек: трое 
взрослых, остальные — студенты.

В результате в маршрутке 23 че-
ловека. Не продохнуть! Куда хуже, 
чем на маршруте №1.

— Ребята, если введут плату за 
проезд, будете ездить маршрут-
кой? — спрашиваем у студентов.

— А куда в мороз деваться? На 
такси дорого. Надеемся, для студен-
тов введут проездные билеты.

У колледжа из маршрутки выш-
ли все студенты — 20(!) человек. В 
микроавтобусе осталось три пасса-
жира.

Весь оставшийся путь в маршрут-
ке было не больше пяти пассажиров. 
Одни заходили, другие выходили. 
Маршрутка пустовала.

То густо, то пусто

Окунуться 
и взбодриться

Окончание. Начало на 1-й стр.
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Анна Свалова



реклама и объявления■■

Коллектив МОУ «Гим-
назия №1» выражает 
глубокое соболезнова-
ние Наталье Сергеев-
не Столбенниковой в 
связи с тяжёлой утра-
той — смертью горячо  
любимой 

мамы. 
Выдержки вам и сил.

Главный редактор
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СДАМ
2-комнатную квартиру  

в 1 мкр. 15 тысяч + свет, 
вода. Тел. 8-913-863-68-48.

спорт■■

эхо праздника■■ 01■■

02■■

ООО «Энергонефть-
Томск» требуются:
- Ведущий инженер 
ЦС РЗА 
(временная вакансия).
Требования: высшее 
профессиональное (техни-
ческое) образование, опыт 
работы в аналогичной долж-
ности не менее 1 года.
Пятидневный рабочий график.
Зарплата — от 79 000 руб.;
 - Монтёр по защите 
подземных трубопроводов 
от коррозии.
Требование: наличие удосто-
верения по профессии «Мон-
тёр по защите подземных 
трубопроводов от коррозии».
Вахтовый метод работы 30/30.
Зарплата — от 68 000 руб. 
за месяц;
- ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ.
Требование: наличие 
удостоверения по профессии 
«оператор котельной».
Вахтовый метод работы 30/30.
Зарплата — от 67 000 руб. 
за вахту.

Тел.: 8 (38259) 6-66-23, 
8-913-104-78-27;

эл.адрес: 
ent_hr@energoneft-t.ru
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Пенсионерам скидки

Вывоз умерших, похороны,  
могила, крест, гроб, катафалк,  

выезд агента на дом
К Р У Г Л О С У ТО Ч Н О

Груз 200

ПОХОРОННЫЙ ДОМ

«АНГЕЛ»
8-913-873-52-22

ПРОДАМ

2-комнатную квартиру, 
д.406, 2 этаж, 54 кв. м (в свя-
зи с переездом). Возможен 
торг. Тел. 8-913-100-85-45;

3-комнатную квартиру, 
60,3 кв. м, 5/9. Возможен 
торг. Тел. 8-913-809-34-54.

недвижимость

реклама и объявления■■

Телефон редакции 5-38-96

Стоимость на 6 месяцев — 300 рублей, на год — 600 рублей

• по QR-коду  
     через приложение банка 

Взимается комиссия банка 

• ОЧНО с 8:30 до 17:00 (без перерыва)
в редакции: д.239а (рядом с Социальным фондом РФ)

Подписка
на газету «СЕВЕРНАЯ ЗВЕЗДА»

ОБЯЗАТЕЛЬНО! 
укажите

адрес 
доставки  

(в строке 
«Назначение платежа»)

на 6 месяцев на 1 год

С ДОСТАВКОЙ 
РЕДАКЦИИ

2024

Подписавшимся с 1 по 10 число каждого месяца — 
БОНУС: бесплатное ОБЪЯВЛЕНИЕ в газете 
(за полугодовую подписку — 3 газетные строки, 
за годовую подписку — 6 газетных строк) 
один раз в течение срока подписки. 

Сохраняйте чек для предъявления в редакции.

В организацию требуются:
- охранники (вахта);
- охранники-водители 
(вахта) категорий В, АII 
(трэкол). 

Тел.: 8-923-444-16-76, 
8-923-444-42-70.

ВАКАНСИИВАКАНСИИ

Общее собрание ТСН 
«Северянка-2» (11 км) со-
стоится 09.12.23 в 10:00 в 
большом зале админист-
рации.

3 декабря в 12:00 
у мемориала воинам-землякам, 

павшим в годы Великой Отечественной войны, 
состоится митинг, посвящённый 
Дню Неизвестного солдата 0+

Дина АНДРЕЕВА

В воскресенье, 26 нояб-
ря, в СОК «Кедр» состоялся 
настоящий детский спор-
тивный праздник! Там 
прошёл фестиваль ГТО для 
воспитанников детских 
садов.

Детям шести-семи лет 
предстояло впервые в жизни 
выполнить нормативы I сту-
пени ГТО. Поболеть за юных 
спортсменов пришли семьи, 

воспитатели, заведующие де-
тскими садами. А также волк 
Макар и зайка Лиза — симво-
лы ГТО.

Испытания: бег на десять 
метров, наклоны вперёд из 
положения стоя на гимнас-
тической скамье, прыжки в 
длину с места, челночный 
бег 3х10 м и шестиминутный 
бег.

В составе каждой коман- 
ды — по пять мальчиков и де-
вочек. Все в футболках с лого-
типом своего сада.

Единая форма помогает 
детям понять: они защища-
ют честь своего садика одной 
командой.

К сожалению, не участво-
вали в фестивале ребята из 
«Петушка», у них карантин. 
Позже команда выполнит ис-
пытания. Только после этого 
огласят общие результаты, 
пройдёт награждение.

Хочется верить, что спорт 
станет нормой жизни дошко-
лят. И это главный результат 
фестиваля ГТО.

«Я вынослив и здоров, 
мой ответ: всегда готов!»

ХИМЧИСТКА
мягкой мебели
8 - 9 1 3 - 1 0 8 - 0 2 - 4 5

АО «Томскнефть» ВНК 
ведёт поиск кандидатов 
по профессиям:

· слесарь-ремонтник,
· электрогазосварщик,
· трубопроводчик 
    линейный,
· оператор обезвожи-
    вающей и обессоли-
    вающей установки,
· слесарь по ремонту 
    технологических 
    установок,
· оператор товарный.
 
Требования: 
обязательно наличие удос-
товерения по профессии и 
опыт работы не менее года. 
Для электрогазосварщика 
желателен НАКС.

График работы: 
- вахтовый метод 30/30, 
пункт сбора: г.Стрежевой, 
г.Тара, г.Томск (дорога 
до пункта сбора не оплачи-
вается);
- скользящий график 4/4.

Дополнительная 
информация: 8 (38259) 
6-96-81, 6-95-33.

Резюме отправлять на 
tn_personal@tomskneft.ru 
(в теме письма указывать 
фамилию, город прожива-
ния, профессию).

Дина АНДРЕЕВА

Концерт «Счастье быть 
мамой» прошёл в детской 
школе искусств накануне 
Дня матери.

Цветы, сделанные учащи-
мися художественного от-
деления вручили мамам и 
бабушкам. Ведущие на сце-
не разыграли трогательную 
историю, как девочка Оля 
получила в подарок от мамы 
игрушечного медведя По-
тапыча. Взрослея и превра-
щаясь в невесту, маму, ба-
бушку, Оля хранит дорогого 
ей медвежонка. Передаёт 
его как символ маминой 
заботы своей дочке, а затем  
внучке.

В сценарную линию были 
вплетены номера в испол-
нении учащихся и педа-
гогов. Как было не восхи-
титься мастерством юных 
пианисток Марии Черновой, 
Надежды Большаковой, ба-
яниста Матвея Борисова и 

аккордеониста Марка Мо-
розова, фортепианных дуэ-
тов Ангелины Мингалевой 
— Арины Щипы и Евы Лав-
риненко — Анны Шнайдер. 
Баянист Максим Калиман 
заставил замирать материн-
ские сердца от волнения: 
справится ли он со слож-
нейшими переборами мол-
давского танца? Справился 
и заслужил овации как соло, 
так и в дуэте с наставником 
С.А.Пикулиным.

Прекрасные выступления 
подарили публике педагог 
С.В.Григорьева и её ученик-
балалаечник Иван Хохлов.

Порадовали вокальные  
номера в исполнении педа-
гога А.Р.Дубровиной и ди-
ректора школы Е.С.Кочки-
ной. Тронули красотой 
голоса вокалисток Ирады 
Мамедовой, Киры Муртази-
ной, Варвары Зориной, Вик-
тории Дустовой.

Яркую эмоциональную 
окраску концерту придало 
выступление «Дударей».

Горячая линия 
по вопросам профилактики 
ВИЧ-инфекции 
работает в Роспотребнадзоре

С 27 ноября по 5 декабря  
специалисты Управления Роспотребнадзора  
по Томской области ответят на вопросы, касающиеся профи-
лактики заболеваний и безопасного поведения: где можно 
пройти бесплатное и анонимное тестирование, какова эпи-
демиологическая ситуация по ВИЧ-инфекции.    

Горячая линия   приурочена ко Всемирному дню борьбы со 
СПИДом, который ежегодно отмечается 1 декабря.

Все интересующие вопросы можно задать ежедневно с 8:30 
до 17:30 (кроме субботы и воскресенья), перерыв с 13:00 до 
13:45, по телефонам: 8 (3822) 24-97-18, 26-55-45, 44-67-34

В круглосуточном режиме принимаем звонки по телефону 
единого консультационного центра 8-800-555-49-43 (бес-
платно).

Счастье 
быть мамой

В воскресенье, 26 ноября, 
огнеборцы выехали по вызо-
ву о возгорании в микрорайон 
Новый. Пожар произошёл по 
адресу: переулок Новосёлов, 
дом №3. Из-за неисправности 
печного оборудования на тер-
ритории усадьбы загорелась 
кровля бани.

Пожарный наряд был вызван 
на тушение в 18:21. Огонь по-
тушили на начальной стадии, 
в 18:42. Площадь возгорания 
составила 6 кв. м.

По информации МЧС России 
по Томской области.

Затопили 
баньку

В полицию обратилась 
стрежевчанка с заявлением о 
хищении денежных средств.

69-летней женщине позво-
нил будто бы сотрудник сото-
вой компании и сообщил: «На 
тарифном плане ошибочно 
оформлена платная подписка. 
Для отключения нужно продик-
товать код из СМС-сообщения».

После женщине позвонил 
якобы банковский работник: 
«Ваши персональные данные 
дискредитированы, неизвест-
ные лица оформили на ваше 
имя кредит. Чтобы аннули-
ровать кредит, нужно подать 
заявку на новый и перевести 
полученные средства на “без-
опасные” счета».

Женщина поверила звонив-
шим и выполнила все указания. 
В результате чего перевела мо-
шенникам более 60 000 руб.

Возбуждено уголовное дело 
по признакам преступления 
«Мошенничество» (ч.2 ст.159 
УК РФ).

По сводкам МО МВД России 
«Стрежевской».

На проводе — 
мошенники
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